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ODDAJEMY W WASZE RECE ,NIEZBEDNIK

REDAKTORA | DZIENNIKARZA PRASY WIEZIENNEJ”.

KIERUJEMY GO DO WAS - WIEZNIOWIE

- REDAKTORZY, DZIENNIKARZE ORAZ PRZYSZLI
REDAKTORZY | DZIENNIKARZE PRASY WIEZIENNEJ

ORAZ DO WAS - OPIEKUNOWIE PRASY
Z RAMIENIA StUZBY WIEZIENNEJ.

rzyjmowanie roli redaktoréw i dziennikarzy
to doskonaty sposdb, by poznac i zrozumied
dziatanie mediow. Dziennikarstwo rozwija
ciekawosc¢ Swiata, uzmystawia jego
ztozonos¢ i roznorodnosé, uczy szacunku dla
odmiennosci i odpowiedzialnosci za stowo.
Praca w redakcji

- odpowiedzialnosci za wspdlny cel, pracy w grupie,

rozwigzywania konfliktéw, dyskusji, wspdlnego dziatania.

To umiejetnosci, ktore przydadza sie na kazdym polu.

Gazete tworzy zespdt ludzi. Chcemy, by tak byto takze

w zaktadach karnych. Prasa tworzona przez wiezniow

dla wieznidow. Zespot dyskutujacy o tym, ktore tematy

sg wazne i jak je przedstawic. Spotykajacy sie regularnie.
Znajacy granice postawione przez administracje. Zachowujacy
ciggtos¢ pracy. Nasze doswiadczenie kilkuset godzin pracy

w wiezieniach pokazuje, ze istnieje szeroki zakres waznych,
ciekawych i przydatnych innym - takze czytelnikom

z wolnosci - tematow, o ktérych mozna pisac bez narazania
bezpieczenstwa i porzadku jednostki. Wiezniowie - tworcy

gazety - moga utozsamiac sie ze swoim dzietem i by¢ z niego
dumni, a opiekun nie straci¢ pracy - te sytuacje nie wykluczaja
sie. Wiemy, bo sprawdzilismy!

,Niezbednik redaktora i dziennikarza prasy wieziennej”
podpowie Wam, jak to osiggnaé. Jego egzemplarze trafig

do wszystkich jednostek karnych w Polsce. Wykorzystujemy
w nim dwadziescia lat doswiadczenia Stowarzyszenia
Mtodych Dziennikarzy ,,Polis” w tworzeniu gazet z mtodzieza

i studentami oraz kilka lat doswiadczen dziatajacej przy
,Polis” i Helsinskiej Fundacji Praw Cztowieka grupy ,Horyzont”
W pracy z wiezniami.

Powodzenia w tworzeniu Waszych mediow!

Halina Bortnowska-Dabrowska

publicystka, wspoitzatozycielka Helsiriskiej
Fundacji Praw Cztowieka, Stowarzyszenia ,,Polis”
i grupy ,,Horyzont”, animatorka grup i trenerka

z kilkudziesiecioletnim stazem.

Maciej Sopyto

prezes Stowarzyszenia Mtodych Dziennikarzy ,,Polis”,
koordynator dziatan grupy ,,Horyzont”, trener
warsztatow dziennikarskich i warsztatow z zakresu
praw cztowieka.
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GAZETY WIEZIENNE WYDAWANE SA DZIS W WIELU
JEDNOSTKACH KARNYCH. W JEDNYCH TEN PROCES
PODOBNY JEST DO TEGO Z GAZET WOLNOSCIOWYCH:

NAD KAZDYM WYDANIEM PRACUJE ZESPOt. REDAKCYJNY
ZEOZONY Z WIEZNIOW, KTORZY - WE WSPOEPRACY

Z OPIEKUNEM LUB NACZELNYM GAZETY Z RAMIENIA StUZBY
WIEZIENNEJ - WYMYSLAJA | OPRACOWUJA TEMATY ORAZ
DECYDUJA O TYM, JAK ZAPELNIC KOLEJNE STRONY.

azety wiezienne
powstajgce w ten
sposodb sg jednak nadal
W mniejszosci. Wiele
z nich przygotowuje
tylko jedna, dwie osoby,
pod Sciste dyktando
opiekuna. Gazety te przypominaja bardziej
kronike wieziennych wydarzen lub zbiér
przedrukdéw niz autorski projekt, mogacy
rzeczywiscie zainteresowac czytelnikéw
w celach.

Zalezy nam, by gazet wydawanych
wedtug pierwszego schematu przybywato.
Prowadzone w ten sposoéb redakcje

sq doskonatym miejscem poszerzania
wiedzy o mediach oraz rozwijania szeregu
umiejetnosci (patrz - wstep do tej
publikacji). Moga tez Swietnie uzupetni¢
oferte medialna, do ktorej dostep maja
wiezniowie. Media na wolnosci rzadko
przeciez piszg o wiezieniu i wiezniach,

a jesli pisza to raczej Zle, w tonie sensacji.
Gazeta wiezienna moze by¢ miejscem,
gdzie wiezniowie beda udziela¢ sobie
porad, dzieli¢ sie doswiadczeniami
mogacymi poméc odnalezé sie na
wolnosci, pisa¢ o tym, co pomaga im
przetrwaé w wiezieniu. Teksty wigezniow
o tym, co dzieje sie za murami, moga

tez pomodc zmieniac stereotyp wieznia,

wiezienia i pracy Stuzby Wieziennej
oraz sposob, w jaki spoteczenstwo
mysli o karaniu i karze. Dzi$ niewiele
gazet wieziennych trafia do czytelnikow
z wolnosci. Dlaczego tego nie zmieniac¢?

Numery gazet, ktérych wydanie
wspieraliSmy w ramach projektu ,Oswajanie
z mediami krokiem ku wolnosci” dostepne
juz sq w internecie (www.grupahoryzont.
pl). Liczymy, ze tytutdow i numerdéw
dostepnych online na tej i innych stronach
bedzie przybywad.

)

Niniejszy minipodrecznik ma w tym
pomaéc. Zawiera zaréwno podstawowe
wiadomosci o gatunkach dziennikarskich,
redakcji, jak i praktyczne porady - jak pisac
i wydawac gazete. Ostatnia czes¢ to ksiega
pomystow zawierajgca przyktady ¢wiczen
warsztatowych dla tworzonych redakcji,

z ktoérych skorzystaé moga w swej pracy
opiekunowie gazet.

Maciej Sopyto,
koordynator projektu
,Oswajanie z mediami krokiem ku wolnosci”

)))))))))))))))
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WIELE LAT TEMU, W KREGU STOWARZYSZENIA MtODYCH
DZIENNIKARZY ,POLIS” - WTEDY ZWIAZANYM Z KWARTALNIKIEM
O TEJNAZWIE, ALE | Z WARSZTATAMI UCZNIOWSKIMI

W KILKU SZKOEACH - POWSTALA MYSL, BY ZORGANIZOWAC
TAKZE WARSZTATY DLA NAUCZYCIELI ZAINTERESOWANYCH
UCZENIEM DZIENNIKARSTWA.

Na pierwsze takie spotkanie przyszto
kilkanascie osdb. Staralismy sie ustali¢, jakie sa
potrzeby, co mogtoby pomdc nauczycielom
we wspotpracy z uczniami redagujagcymi
gazety dla innych ucznidw. Debata byta
bardzo zywa. Do dzi$ pamietam pewng
konkluzje, bardzo radykalna, ale w praktyce
najciekawsza. Nauczyciele stwierdzili
mianowicie, ze nie potrafig zapewnic
redaktorom i autorom gazet szkolnych
niezbednej swobody myslenia i dziatania. Jako
pracownicy szkoty sg bowiem odpowiedzialni
przed jej dyrekcja i wtadza oswiatowa
(kuratorium, ministerstwem). Poczynania
redakcji, to, co sie zamieszcza w gazecie,
moze by¢ uznane przez zwierzchnosc za
nieodpowiednie. Osobg odpowiedzialng

- upominang czy nawet karang - bedzie
zawsze nauczyciel - opiekun gazety.

Opiekun szkolnej gazety edukacyjnej musi
docenic¢ dialog z uczniami - autorami

i redaktorami. Mie¢ na tyle ustabilizowany

autorytet, by z jednej strony nie bac sie
nadmiernie, ze cos sie nie spodoba, z drugiej
- konsekwentnie wskazywac, co i dlaczego
przekracza granice rozsadnej swobody.
Uczy¢ umiaru i rozsadku, a nie ugrzecznienia.
Szacunky, a nie lizusostwa. Na tamtym
spotkaniu niezbyt wielu nauczycieli zdotato
uwierzy¢, ze jako opiekunowie $miatej gazety

zdadza egzamin, naprawde trudny. Jednak
byty miejsca i osoby, ktérym sie powiodto.
Jak odnies¢ podobny sukces w wiezieniu?
Jest to na pewno trudniejsze niz

w Srodowisku szkolnym. Dochodzi czynnik
ograniczonej wolnosci, ktéry cigzy na
wiezniach - redaktorach i autorach, na
czytelnikach w celach, a takze posrednio

na kadrze - osobach zobowigzanych do
wykonania wyrokéw i przestrzegania w tym
bardzo konkretnych przepiséw, w dodatku
pozostajacych w podlegtosci stuzbowe;j
spotegowanej przez mundur i stopnie.

Moje doswiadczenie podpowiada mi jednak,
ze réwniez wiezienna redakcja edukacyjna
moze miec¢ swojg autonomie, a jej opiekun
moze zachowac przy tym stanowisko. Potrzeba
minimum zaufania i dobrej woli redakcji
(wiezniow) i opiekuna (pracownika Stuzby
Wieziennej). Oto garsé rad.

Na poczatek fakt, z ktérym kazdej redakgcji
wieziennej niezwykle trudno sie pogodzic.
Wychowawca - opiekun gazety wieziennej,
cho¢ najczesciej w stopce figuruje jako
redaktor naczelny, w istocie w catym procesie
jej tworzenia petni role petnomocnika wydawcy;,
czyli jednostki penitencjarnej. W zwigzku z tym
ma prawo do:
1. Wstrzymania publikacji danego tekstu,
2. Zaproponowania zmian jego zdaniem
koniecznych do dopuszczenia tekstu.

Paradoksalnie akceptacja tego faktu przez
redakcje jest warunkiem zapewnienia

sobie autonomii. Drugi konieczny warunek
lezy po stronie opiekuna - zeby redakcja
zachowata autonomie, opiekun musi z tych
praw korzysta¢ rozsadnie, z wyczuciem.
Po pierwsze - tylko wtedy, gdy jest to
rzeczywiscie konieczne ze wzgledu na
specyfike miejsca, w ktérym tworza
wiezniowie - jednostki penitencjarnej.

Przyczyna ta nie moze by¢ naduzywana -
redakcja musi rozumied, dlaczego dany tekst
w ogole lub w danej formie opublikowany
zostaé nie moze. Jak w kazdej pracy
zespotowej, i tu wazne jest porozumienie

- im szybciej opiekun i redakcja ustalg granice,
tym lepiej.

Niedopuszczalne jest karanie za
nieodpowiednia tres¢ i forme tekstow czy za
wyrazanie w czasie spotkania opiekun-redakcja
zalu za niedopuszczenie do publikacji. Bardzo
wazne jest, by decyzja o niedopuszczeniu

nie byta wynikiem samej tylko osobistej
niecheci do autora i jego pogladéw. Opiekun
z koniecznosci wchodzi w funkcje cenzora,
jednak powdd niedopuszczenia tekstu moze
by¢ tylko jeden - patrz wyzej. Decyzja, czy
tekst jest ciekawy, czy nudny, ,staby”, czy
,mocny”, wazny czy nie, jest juz domeng
redakgji. Zdanie opiekuna - np. podczas
wyboru tematu na oktadke - jest, tylko

i az, jednym z wielu. Redakcja moze

i powinna z nim dyskutowac.

Wreszcie, decyzja: wprowadzi¢ do tekstu
zmiany, ktore jako warunek dopuszczenia
do publikacji zasugerowat opiekun, czy tez
z publikacji zrezygnowad, nalezy nie do
opiekuna, ale do autora tekstu i redakcji.
Zmuszanie do wprowadzania zmian,

z ktérymi nie zgadza sie i pod ktérymi autor
nie chce sie podpisaé, jest niedopuszczalne
i prowadzi¢ bedzie do niepowodzenia gazety.

Halina Bortnowska-Dabrowska

publicystka, wspotzatozycielka
Helsiriskiej Fundacji Praw Cztowieka,
Stowarzyszenia ,,Polis” i grupy
Horyzont”, animatorka grup i trenerka
z kilkudziesiecioletnim stazem.



CENZURA TO FORMA OGRANICZENIA WOLNOSCI MEDIOW.
POLEGA NA KONTROLI PRZEKAZYWANIA INFORMACJI.

W okresie PRL-u za cenzurowanie tresci
odpowiadat Gtéwny Urzad Kontroli Prasy,
Publikacji i Widowisk, ktéry blokowat
wszystkie tresci uznane przez cenzordw za
niezgodne z ,racja stanu”. Do urzedu trafic¢
musiaty przed publikacjg wszystkie teksty,

a cenzorzy oceniali je wedtug wytycznych oraz
witasnych pogladdw. Z tymi ostatnimi redakcja
mogta jeszcze dyskutowad, jesli jednak
decyzja odmowy oparta byta na zbiorze
instrukcji, zmienic¢ jg mogta juz tylko Polska
Zjednoczona Partia Robotnicza. Wigkszos¢
redakgji nie podejmowata zwykle rozmow

z partia, nie widzac szans na uznanie swoich
argumentow.

W dzisiejszej Polsce nie istnieje cenzura.
Niektorzy postawiliby tu kropke. Jednak
kwestia réznego typu ingerencji w tekst lub
tresc - przez jednych uwazana za rodzaj
cenzury, przez innych nie - jest wcigz aktualna.

Dyskusja wewnatrzredakcyjna a cenzura
Redakcja moze zdecydowad, ze z réznych
wzgledow nie opublikuje tekstu swojego
dziennikarza. Powody takiej decyzji moga
by¢ rézne: uznanie tekstu za obrazliwy lub
niesprawiedliwy, niezgodny z linig redakcji
czy po prostu staby i nudny. Decyzja taka

jest zwykle poprzedzona diugimi dyskusjami
wewnatrzredakcyjnymi. Trudno jednak moéwic
tu o cenzurze.

Blizsza instytucji cenzury jest ingerencja
wydawcy. Wspodtczesnie media sa nie

tylko srodkami masowego przekazu, ale
réwniez biznesem majacym przynosic¢
dochody. W zwigzku z tym czes¢ wiascicieli
wydawnictw chce mie¢ wptyw na ksztatt
mediéw. Naciskajg na tresci, ktére beda

,Sie sprzedawac”. Dziennikarze, ktorzy
prébuja z tym walczyé, czesto biorg udziat
W przecigganiu liny miedzy witascicielami

a redakcja. W réznych redakcjach relacja
wydawca (wtasciciel danego medium)-
redakcja (tworzacy tresci) wyglada réznie.
Sa wydawecy, ktérzy nie ingerujg w polityke
redakcyjna. Zdarza sie jednak, ze wiasciciel
blokuje dang tres¢. Czasem wynika to z faktu,
ze biznes medialny jest tylko jednym z wielu
posiadanych przez wtasciciela i te inne interesy
wptywajg na tresci, ktére widzi w swoich
mediach. Polityka redakcyjna i polityka
wiasciciela moga tu sie réznic.

Trudno tez wyobrazi¢ sobie, by dany tytut
prasowy opublikowat tekst autora, w ktorym
podwaza on metody dziatania tego medium.
Pluralizm medidéw polega jednak na tym,

Ze autor takiej zablokowanej informaciji
moze jg przekazac innej redakcji. Jest to

tez podstawowa réznica miedzy ingerencja
wiasciciela a cenzura panstwowa, znang

Z naszej historii.

Autocenzura

Zdarza sie, ze dziennikarz nie decyduje
sie na opublikowanie jakiegos materiatu
ze wzgleddw pozamerytorycznych.
Powody takiej decyzji mogg by¢ rézne.

Autor moze uznaé, ze jego tekst odbiega
od obowigzujgcego kanonu spotecznego
czy konwenansu - nie chce i$¢ pod

prad. Sa tez sytuacje wyjatkowe, gdy np.
dziennikarze decyduja sie nie publikowaé
jakiejs tresci ze wzgledu na bezpieczenstwo
0sob zaangazowanych. Jean Pelletier,
korespondent ,,La Presse” w Waszyngtonie,
nie opublikowat informacji o planowanym
wyjezdzie amerykanskich dyplomatow

z Iranu, dopdki nie przekroczyli oni granicy.
Mimo, ze ta informacja byta wartosciowa,
zrezygnowat z publikacji ze wzgledu na
bezpieczenstwo ludzi, ktérych dotyczyta.
Autocenzura jest wiec zjawiskiem
osobistym, rodzajem wewnetrznej lub
wewnatrzredakcyjnej dyskusji - gdy strach
podpowiada, by o czyms$ napisaé, a rozsadek,
by sie powstrzymac lub odwrotnie.

Powyzsze kwestie pojawiajg sie na
linii redakcja (wiezniowie)-wydawca
(administracja jednostki karnej). Granica

miedzy polityka redakcyjng a cenzurowaniem
jest cienka. Wiecej o tym jak utozyd¢ te
wspotprace czytaj na str....

Zuzanna Piechowicz

dziennikarka, sekretarz redakcji
Radia TOK FM, wiceprezeska
Stowarzyszenia Mtodych
Dziennikarzy ,,Polis”, trenerka
warsztatow dziennikarskich.

W latach 50. a takze pdzniej, Slady
dziennikarskiej wolnosci mozna byto znalez¢
w ,,Tygodniku Powszechnym”, pismie
wydawanym w Krakowie, za niechetng zgoda
wiadzy, pod kontrolg cenzorskiego urzedu.
Oznaczato to zabranianie, zakazywanie,
usuwanie ze sktadu publikacji, ktére uznano
za sprzeczne z interesem wtadzy. Byto to
mniejsze zto. Znacznie gorszym, duzo bardziej
niszczacym dyktatem bytoby zmuszanie

do publikowania tekstow wbrew intencjom

i decyzjom autora czy redakcji. Nie moglismy
opublikowa¢ wielu tekstow, ale tez nie
publikowalismy laurek dla wtadzy.

Halina Bortnowska-Dabrowska



DWUDZIESTY PIERWSZY WIEK ZACZAt SIE W POLSCE
OD TEGO, ZE MIESZKANIA PRZECIETNYCH LUDZI
ZOSTALY PODtACZONE DO STALEGO tACZA
INTERNETOWEGO. A TO POZWALALO NA DOSTEP

DO STRON INTERNETOWYCH PRZEZ CALY CZAS.

Telewizor i radio juz wczesniej w tych
domach byty, ale nie przeszkadzaty

w czytaniu gazet. Jednak wraz

z upowszechnieniem Internetu ludzie
zaczynali je czytac coraz rzadziej w wersji
papierowej. Dzis$ wiele osdb, patrzac na
spadajaca sprzedaz gazet, sadzi, ze wyparte
zostaty przez portale. Nazwa ,portal”

miata oznaczac ,wejscie” - potezne drzwi
wejsciowe do zasobow Internetu. Powstata
przez analogie do jezyka architektury,

gdzie ,portalem katedry” nazywane jest
wejscie do niej. W Internecie ,portalem” jest
tekstowo-obrazkowa strona internetowa

z wiadomosciami. Mozna wiec sgdzi¢, ze
teksty i obrazki z internetowych portali
zaspokajaja te same potrzeby czytelnikow,
na ktére dawniej odpowiadaty gazety

i czasopisma.

Pojawia sie zatem pytanie: Do czego
sq jeszcze potrzebne w dwudziestym
pierwszym wieku gazety?

Otdz nie wszystkie potrzeby sg
uswiadomione. Jesli spytamy dziecko, czy
chce uczy¢ sie matematyki, zazwyczaj

stwierdzi, ze nie chce. Kiedy pytam
studentdw o czytanie prasy, czesto stysze, ze
nie odczuwajg takiej potrzeby. Tymczasem
wiele wskazuje na to, ze to witasnie czytanie
Z papieru moze sprzyjac¢ porzadkowaniu
wizji $wiata, zblizaniu sie do madrosci.
Internet sprzyja byciu poinformowanym czy
nawet przeinformowanym, ale zdobywane
informacje nalezy jeszcze uktadaé w wiedze,
a z czasem z tej wiedzy budowacé madrosc.
Papierowe czytanie sprzyja temu - jak sie
dzi$ wydaje - znacznie bardziej niz czytanie
z ekranu.

Czytanie papierowych gazet jest innego
rodzaju czytaniem niz czytanie z ekranu.
Papier jest nosnikiem tekstu, ktory sprzyja
koncentracji, $ledzeniu opowiesci. Na
papierze czytelnikowi nie pojawiajg sie
nagle powiadomienia, nic na nim nie miga,
tak jak na ekranie. Sami mamy kontrole nad
pojawiajgca sie tam trescig. W Internecie
tres¢ bywa zagtuszana, bo trwa tam ciggte
napiecie miedzy przestrzenig redakcyjna

i przestrzenia reklamowa. Reklamy
internetowe nazywa sie ,inwazyjnymi”, bo
czesto zawtaszczajg nasza uwage. Walcza

0 nasze zainteresowanie, narzucaja sie. Na
papierze tez mozna umieszczac reklamy, ale
nie mozna sprawic¢, aby migajace reklamy
pochtaniaty catg naszg uwage.

Jakos¢ pracy redakcji zalezy jednak gtéwnie
od kilku zasad, a nie jedynie od nosnika
tekstu (papieru albo ekranu). Jedna z nich
mowi, zeby nie publikowadé wtasnego tekstu
samodgzielnie. Po napisaniu tekst powinien
trafi¢ do redaktora. Inaczej robig internetowi
blogerzy: z zasady pisza i publikujg sami

- ale tez tatwiej wtedy o literéwki, btedy,
publikowanie tekstéw niezrozumiatych

w odbiorze. W idealnym typie prasy
papierowej zasadg byto redagowanie

i korekta tekstu czynione nie przez autora,

a redaktora i nieraz wielokrotnie powtarzane.

W Internecie tez mozna to osiggnag, ale
praktyka wskazuje, ze pokusa szybszego
i tanszego publikowania jest wieksza.

Dlatego interaktywnemu medium trudniej
konkurowac jakoscig z prasa.

Drukowana gazeta powinna wiec przede
wszystkim pokazywac, ze odbyt sie namyst
nad tekstem i oddawac hierarchie spraw
przyjeta przez redakcje. W Internecie
wszystko sie miesza, hierarchia nie jest
widoczna. Druk powinien tez odpowiadac
potrzebom estetycznym. Dobrze wydana

i opracowana graficznie gazeta moze by¢
pamiatka na cate lata, czyms trwatym

w ulotnym $wiecie. Wiekszosci internetowym
publikacjom to sie nie udaje.

Dr Piotr Toczyski

socjolog mediow, Instytut Filozofii

i Socjologii Akademii Pedagogiki
Specjalnej.




NA UBRANIACH MAMY CZESTO PODANY ROZMIAR: XL, L, M
| S. MOWIMY POTOCZNIE, ZE KTOS NOSI “IKSELKE”, “ELKE”,

“EMKE” ALBO “ESKE”.

To od pierwszych liter angielskich okreslen:
“extra large” (bardzo duzy), “large” (duzy),
“medium” (Sredni) i “small” (maty). Jak widzimy,
litera “M” odnosi sie do “medium”, czyli rozmiaru
Sredniego. Po angielsku mowi sie tez “through
the medium”, co znaczy “za posrednictwem”.
“Sredni” i “posredni” maja wiec co$ wspdinego.
Tak, jak po polsku.

Ale stowo “medium” przeszto z jezyka
angielskiego do polskiego potocznego stownika
W jeszcze innym znaczeniu: jako zbiorcze
okreslenie na prase, radio, telewizje i Internet.
Bo co to znaczy, ze “medium” jest czyms
“Srednim”, czy raczej “posrednim”? Wtasnie

to, ze posredniczy - ze jest posrednikiem.

A w komunikacji posrednikiem sg wtasnie
media. | w komunikacji masowej, publicznej,

i coraz czesciej w komunikacji prywatnej.

W latach 90. dwudziestego wieku
postugiwalismy sie stowem “media” na
okreslenie prasy, radia i telewizji. Z czasem takze
o internecie zaczeto méwic jako o “medium”.
Zorganizowano nawet specjalng akcje pod
nazwa “tez medium”, zeby przekonad ludzi, ze

Internet rdwniez jest masowym medium

- czyli ze posredniczy w masowej komunikacji
miedzy ludzmi i catymi grupami - a z czasem
moze nawet catymi narodami. Dzi$ mowimy
o mediach mobilnych, czyli tych, ktére sie
przemieszczajg - ktore nosimy ze soba.

W telefonie, smartfonie, tablecie - nowych
urzadzeniach stuzacych do nadawania i do
odbioru tresci.

Wiemy juz wiec, ze media z samej swojej
nazwy stuzg do tego, zeby posredniczyd

w komunikowaniu: czyli w przekazywaniu
réznych tresci miedzy nadawcami i odbiorcami.

Odbiorca mediéw jest zostaé bardzo tatwo.
Woystarczy wiaczyé radio albo telewizor, wzigé
do reki gazete. Ale jak korzysta¢ z mediow
bardziej Swiadomie? Zostajgc nadawca.

Mozna wysytac i odbiera¢ komunikaty - rézne
wiadomosci. Im bardziej masowe medium

(im wiecej 0sdb je odbiera), tym wiekszy
zasieg moze osiggac nasz komunikat. Jezeli
napiszemy tekst do znanej gazety codziennej,
to jednego dnia moga go przeczytaé wszyscy

zainteresowani. Jezeli powiemy cos$ do
radiowego mikrofonu, a radia stucha wielu
mieszkancow miasta, to nasz komunikat moze
dotrze¢ do nich w jednej chwili. Moze byc¢ tak,
ze jednym ruchem dotrzemy do kilkudziesieciu,
do kilkuset, do tysiecy a nawet do setek tysiecy
0s6b. Do czytelnikow, stuchaczy, widzéw.
Korzystajac z internetu, mozemy dotrze¢

i do czytelnikdw, i do widzéw jednoczesnie.

To dlatego, ze wiadomosci tekstowe mozna

w internecie faczy¢ z filmowymi.

Moze byc tez tak, ze jedna tres¢ zostanie

przez nas umieszczona w réznych mediach.
Tradycyjnie wazny jest podziat na medium ina
tres¢: medium jest sposobem przekazywania
tresci. Jednak niektorzy twierdzg, ze i sam
sposob przekazywania tresci jest wiadomoscia:
ze juz samo medium jest komunikatem. Jak wiec
widaé, moze by¢ wiecej niz jedna odpowiedz

na pytanie o media. Kazdy powinien poszukaé
swojej wiasnej.

Réwniez granica miedzy nadawcg, odbiorca

i trescig medidw dzisiaj sie zaciera. Nieraz
moéwimy o kims, Ze jest medialny. Kiedy?
Moéwimy, ze osoba jest medialna wtedy, kiedy
jest chetnie zapraszana do radia i telewizji. Ale
gdy prowadzi wtasny program w radiu albo

w telewizji, to juz jest nie tyle “osobg medialng”,
co “pracownikiem medium”. To pracownicy
medidw zapraszajacy gosci albo proszacy

o komentarz decyduja, kto jest medialny. Z ich
indywidualnych decyzji bierze sie uogdlniona
zbiorowos$¢ medialnych oséb i medialnych
tematow.

Tematy i sktad zapraszanych gosci czesto
dostosowywane sa do odbiorcéw. A Scislej: do
wyobrazenia, jakie pracownicy mediéw majg

o odbiorcach swojego medium. Jakie tematy

i jakie osoby bedg medialne to zbiorowa decyzja

wynikajaca z indywidualnych decyzji wielu oséb
pracujgcych w mediach.

Tradycyjnie decyduja dziennikarze

i redaktorzy. Ale coraz czesciej na zawartosé
medidéw wptywajg sponsorzy mediow, czyli
reklamodawcy. Reklamy sg oznaczone, ale
istnieja tez takie formy wspdtpracy jak bycie
“partnerem cyklu”. Partnerem moze by¢
restauracja, proszek do prania, producent mebili.
Woédwczas decyzja o tym, co bedzie medialne,
jest decyzja podjetg czesciowo pod wptywem
zainteresowan redaktoréw, a czesciowo pod
wptywem sugestii sprzedawcow reklam. Dawniej
te dwa dziaty - redakcyjny i sprzedazowy

- nie miaty ze soba nic wspdlnego, ale dzisiaj
wiasciciele firm medialnych oczekuja od nich
coraz blizszej wspotpracy.

A skoro tak, to chcac madrze korzystac

z medidw, musimy sobie stale odpowiadad

na pytanie: kto jest nadawca? Nie tylko: kto
jest autorem - kto jest podpisany jako autor?
Ale tez: kto zainspirowat powstanie danego
programu? Kto jest w nim pokazywany albo
wspominany i dlaczego? Czy ma nam cos
waznego do powiedzenia, czy tez probuje nam
cos sprzedac? Opowiada nam swiat, czy nas do
czegos przekonuje?

Wiasnie zadajac takie “pytania o nadawcow”,
stajemy sie bardziej Swiadomymi odbiorcami
medidw. A jeszcze bardziej Swiadomi stajemy
sie, jesli sami staramy sie tworzy¢ i publikowac
nasza tworczos¢ w medialnej przestrzeni.

Dr Piotr Toczyski

socjolog mediow, Instytut Filozofii

| Socjologii Akademii Pedagogiki
Specjalnej.



DZIENNIKARSTWO TO SZTUKA ZDOBYWANIA

| PRZEKAZYWANIA INFORMACJI.

OBIEKTYWNIE, SZYBKO,

RZETELNIE, CIEKAWIE, PRZYSTEPNIE, ODPOWIEDZIALNIE.

Media nazywa sie czwartg wtadza.

Dlaczego? Gazety, radio, telewizja i Internet
przedstawiajg zdarzenia i interpretuja je.
Tworza tym samym obraz wydarzenia

w umystach odbiorcéw, ksztattujg ich punkt
widzenia, a wiec wptywaja na decyzje, jakie ci
podejmuja.

Réznorodnos¢ form

R&zne s3 sposoby zdobywania informacji,
rézne sa tez sposoby ich przekazywania.
Dziennikarze postuguja sie m.in.
nastepujacymi gatunkami:

« news/informacja dziennikarska - wiadomos¢

pisana w oparciu o doniesienia agencyjne lub
zaobserwowane wydarzenia,

* reportaz - pisany w oparciu o wiasne
obserwacje i doswiadczenia, przywotujacy je
dla czytelnikow,

* wywiad - rozmowa z osobg interesujgca dla
czytelnika,

« artykut - oparty na faktach i materiatach
zrodtowych tekst analityczny i dyskusyjny,
poparty autorytetem piszacego. Uwagal!
Kazdy artykut jest tekstem, ale nie kazdy
tekst jest artykutem,

« felieton - krotki tekst oparty na
zaobserwowanym fakcie, najczesciej natury

-

i
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spotecznej, obyczajowej lub kulturalnej.
Autor felietonu uzywa srodkéw literackich
dla przekazania swego wrazenia, refleksji
i komentarza,

* recenzja - zawiera opis i krytyczng ocene
ksigzki, filmu, przedstawienia teatralnego,
wystawy, koncertu.

[Wybrane gatunki omawiamy szerzej - patrz
str..]

Réznorodnosé form pozwala gazecie czytelnie
przedstawic¢ dang sprawe. Czesto, w $lad za
pierwsza wiadomoscia (newsem), publikuje sie
reportaz, wywiady i artykuty na dany temat.
Warto, aby Wasza gazeta byta réoznorodna -
zadbajcie o to!

DZIENNIKARZ to cztowiek, ktérego gtéwnym
zadaniem jest objasnianie $wiata. Jego rola
jest zrozumied i przedstawic tto wydarzen,
tego, co sie dzieje wokodt nas i w catym
wspotczesnym swiecie. Powinien lubi¢ uczy¢
sie i rozwijac. Przede wszystkim - lubi¢ czytad.
Czytanie nie tylko poszerza wiedze o Swiecie,
ale pozwala tez wzbogaci¢ warsztat. Jako
dziennikarze powinnismy zaktadad, ze nasz
czytelnik jest inteligentny - nim usigdziemy
do pisania, naszym obowiazkiem jest wiec
wiedzie¢ i rozumieé wiecej od niego.

Praca dziennikarska wymaga pewnych cech

osobowosci.

Dziennikarz powinien by¢:

* uczciwy - zawsze pisze prawde,

* niezalezny - nie ulega naciskom oséb
majacych interes we wptynieciu na to, co
pisze,

« rzetelny - zawsze sprawdza informacje
w kilku Zrédtach, nie rozpowszechnia nawet
sensacyjnej, ale niesprawdzonej wiadomosci,

» wrazliwy - potrafi wczud sie w sytuacje 0sob,
o ktorych pisze,

« ciekawy swiata - interesuje go to, co dzieje
sie wokot,

* spostrzegawczy - potrafi dostrzec temat
i subtelne detale sprawy, ktérg sie zajmuje,
* odpowiedzialny - za to, co pisze oraz - do
pewnego stopnia - za swojego bohatera
(patrz tekst str.).

Praca dziennikarza wymaga: zaangazowania
i inicjatywy, kojarzenia faktow i szerokiej
wiedzy, wytrwatosci, uporu i mobilizacji do
szybkiego dziatania, umiejetnosci rozmowy
Z ludzmi.

Podstawg zawodu dziennikarza jest chciec:
czytac, stuchad, spotykac sie z ludzmi,
uczy¢ sie od nich i przekazywac informacje
innym. Przekazywanie informacji jest jednym
z podstawowych celéw dziennikarstwa. Gdy
ludzie wiecej rozumieja, trudniej jest nimi
manipulowad.

Sam dziennikarz, wykorzystujac posiadane
informacje, mogtby manipulowac czytelnikiem.
Tego mu robic¢ nie wolno! Dobry dziennikarz
przedstawia sprawe z wielu punktow widzenia.
Stara sie dostarczy¢ czytelnikowi wszystkich
informacji, jakie sa potrzebne do obiektywnej
oceny problemu.

Uczciwy dziennikarz nigdy nie publikuje
niesprawdzonych informac;ji!

Tekst bazuje na fragmentach dostepnego
na prawach rekopisu podrecznika ,,Polis”
dla animatordw warsztatow dziennikarskich
i prowadzgcych redakcje edukacyjne pt.

. Pierwsze kroki dziennikarskie” pod red.
Haliny Bortnowskiej-Dabrowskiej i Marcina
Jaworskiego, (wspdtpraca: Bianka Trykacz,
Kinga Wiechecka, Marcin Grudzier, Piotr
Toczyski, rys. Joanna Wosiriska), Warszawa
1999. Fragmenty wybrata i opracowata
Barbara Jedrzejczyk, zmiany i uzupetnienie
- Maciej Sopyto.
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NA DZIENNIKARZACH SPOCZYWA WIELKA
ODPOWIEDZIALNOSC. CZYTELNIK, WIDZ CZY StUCHACZ
STAJE SIE ODBIORCA DANEGO MEDIUM, LICZAC NA TO,
ZE ZDOBEDZIE DZIEKI NIEMU RZETELNE INFORMACJE,
NA KTORYCH MOZE POLEGAC.

T LE

Dziennikarz w swojej pracy zawodowej staje
przed wieloma etycznymi wyzwaniami.
Warto je zawsze przedyskutowac w trakcie
pracy redakcji. Przegladajac kodeksy etyki
dziennikarskiej, znajdziemy wiele przykazan,
ktére powinny obowigzywac dziennikarzy:
szanuj swojego odbiorce, szanuj rozmowce,
badz obiektywny/a, oddzielaj informacje od
komentarza.

Etyka zawodu zajmujg sie dziennikarze,
naukowcy, etycy. Ze wzgledu na ograniczenia,
ktére narzuca mi formuta, w tym tekscie
skupie sie na kwestiach wedtug mnie
najistotniejszych przy tworzeniu gazet
wieziennych.

Bezstronnos¢

Dziennikarz czesto staje przed

wyzwaniami natury etycznej. Polskie media
przyzwyczaity nas do mieszania informacji

z publicystyka (na temat tego, jak wazne
jest to rozréznienie, czytaj na stronie...).
Przekonywanie do wtasnych pogladéw bywa
dla czesci profesjonalnych dziennikarzy
wazniejsze od rzetelnego i bezstronnego
informowania odbiorcéw.

W Amerykanskim serialu ,Newsroom”,
opowiadajacym o funkcjonowaniu
redakcji wieczornych wiadomosci,

towny bohater, Will McAvoy, méwi:
,Sprzyjanie bezstronnosci oznacza
to, ze gdyby wszyscy Republikanie
w Kongresie zaproponowali
ustawe stwierdzajaca, ze
Ziemia jest ptaska, «Times»
napisatby: «Demokraci
i Republikanie nie moga
ustali¢, jaki ksztatt ma
Ziemia»”.
Czy tak to powinno
wygladac?

W kontekscie pracy dziennikarza
przymiotnik ,obiektywny” mozemy réwnie
dobrze zastgpic¢ stowami ,neutralny” czy
Lbezstronny”.

Jednoczesnie rzetelnos¢ wymaga

od dziennikarza, aby dat mozliwos¢ zabrania
gtosu wszystkim stronom opisywanej sprawy
czy konfliktu.

Czytelnik powinien mie¢ mozliwosc
samodzielnej oceny sytuacji na podstawie
informacji przedstawionych w tekscie i nie
powinien zna¢ oceny dziennikarza piszgcego
dany artykut. Jesli taka ocena sie pojawia,
tekst musi by¢ sformutowany tak, by czytelnik
nie miat watpliwosci,

ze jest to opinia.

Stereotypy i dyskryminacja

Stereotyp to uproszczone przeswiadczenie
na temat jakichs$ oséb czy grup lub
otaczajacej nas rzeczywistosci. Bardzo
czesto krzywdzace. Dziennikarz nie moze sie
postugiwacd tego rodzaju uproszczeniami.

Kazdy z nas padt w pewnym momencie ofiarg
réznego rodzaju stereotypow. Wiezniowie

w trakcie odbywania kary i po wyjsciu na
wolnos¢ réwniez padajg ofiarg réznego
rodzaju stereotypdw. Dlatego tym czujniejsi
powinni by¢ redaktorzy i dziennikarze gazet
wieziennych - nie moga poddawacd sie ich
wptywom w swoich tekstach (jak rowniez

w innych czesciach gazet, np. kawatach czy
krzyzéwkach).

Dziennikarz nie moze dyskryminowac¢ nikogo
ze wzgledu na religie, rase, pted, narodowosé
czy orientacje seksualng. Obowigzkiem
dziennikarza jest okazywanie szacunku
ludziom - nawet jesli nie zgadza sie z ich
pogladami i sposobem zycia.
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Kontakt z rozméwca

i informatorem

Najwazniejszg czescig pracy dziennikarza
sg rozmowy z ludZzmi: z informatorami,

z osobami, z ktérymi przeprowadzaja
wywiad czy ekspertami. Dziennikarz, poza
bardzo wyjatkowymi sytuacjami, nie moze
ukrywac faktu, ze jest dziennikarzem.

Rozmodwca ma prawo wiedziec, ze, jesli
nie zastrzeze inaczej, jego stowa moga
zostac opublikowane. Jednoczesnie
polskie przepisy dajg wszystkim prawo
do autoryzacji swoich wypowiedzi, czyli
zobaczenia tekstu przed opublikowaniem
oraz zmienienia ich, jesli nie byty zgodne
Z jego intencja. W Polsce prawo do
autoryzacji bywa naduzywane - warto

z rozmowcg dyskutowacé nad zmianami,
ktore zamierza naniesé na juz powstaty tekst
(wiecej o autoryzacji czytaj na str...).

Dziennikarz nie moze réowniez naruszac
prywatnosci opisywanych osdb. Moze to
zrobi¢ tylko pod warunkiem, ze ujawnienie
tego typu informacji jest uzasadnione
waznym interesem spotecznym.
Dziennikarz ma obowigzek dba¢

0 swojego bohatera. Jesli obiecuje osobie
opisywanej anonimowos¢, musi dotozyc¢
wszelkich staran, aby informacje podane
w tekscie nie pozwalaty na jego lub jej
identyfikacje.

Czasem nie wystarczy ukrycie nazwiska,
trzeba zmieni¢ wiecej szczegotow.

Czasami ukrycie tozsamosci jest po prostu
niemozliwe. Jednoczesnie bohater tekstu
musi by¢ swiadomy konsekwencji publikacji
pod prawdziwym nazwiskiem - jesli
wydaje sie nie zdawac sobie z nich sprawy,
dziennikarz ma obowigzek z nim o tym
porozmawiac.

Manipulacja

Redagujac wypowiedz naszego rozmaowcy,
dziennikarz musi uwazacé, aby zachowac jego
intencje. Wyrwanie wypowiedzi z kontekstu
jest bardzo czestym btedem popetnianym
przez dziennikarzy. Niejedna burza medialna
zostata rozpetana przez pozbawienie
wypowiedzi intencji autora. Takie dziatanie
wykrzywia obraz rzeczywistosci. Jest to
nieuczciwe wobec czytelnika.

Sprostowania

Dziennikarz powinien doktadac wszelkiej
starannosci, aby w swojej pracy nie
myli¢ faktow i nie popetniaé btedow.
Jednak nawet najbardziej profesjonalnym
redakcjom pomytki sie zdarzajg. W takim
przypadku obowigzkiem redakcji jest jak
najszybsze opublikowanie sprostowania.
Bez wzgledu na to, czy ktokolwiek sie
takiego sprostowania domaga. Nalezy

w nim napisac kiedy, w jakim i czyim
tekscie zdarzyt sie btad oraz podad
wiasciwe (prawdziwe) informacije.

Najwazniejszg zasadg pracy dziennikarza
jest bycie uczciwym wobec swojego
odbiorcy i bohatera. Jesli czujesz sie Zle ze
SWOja pracg, porozmawiaj o tym w gronie
redakcji. Nie da sie przewidzie¢ wszystkich
trudnych od etycznej strony sytuacji, one po
prostu sie zdarzaja. Rozmawiaj z kolegami

i decyduj. Pamietaj jednak, ze to Twoja
decyzja wazy¢ bedzie na losie innych.

Zuzanna Piechowicz

dziennikarka, sekretarz redakcji
Radia TOK FM, wiceprezeska
Stowarzyszenia Mtodych
Dziennikarzy ,,Polis”, trenerka
warsztatow dziennikarskich.
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WYOBRAZ SOBIE NASTEPUJACA SYTUACJE:

DO DZIENNIKARZA ZGtASZA SIE DZIALKOWIEC. MOWI,
ZE JEGO SASIEDZI - WEASCICIELE INNYCH DZIALEK

- REGULARNIE GO OKRADAJA. UWAZA, ZE NIE LUBIA GO,
BO POCHODZI Z INNEJ MIEJSCOWOSCI NIZ ONI.

Jesli dziennikarz zainteresuije sie sprawg

i podejmie temat, dziatkowiec bedzie
bohaterem jego tekstu. Na co liczy dziatkowiec?
Czy tylko na to, ze beda o nim pisac¢ w gazecie?
Raczej nie. Dziatkowiec liczy, ze dziennikarz
pomoze mu uporac sie z paskudng sytuacja,

w ktorej sie znalazt. Tekst dziennikarza moze
mie¢ taki skutek. Dziennikarz pewnie chce
zmienia¢ $wiat na lepsze. Ale rozliczany jest

z oddanych do druku ciekawych tekstow, nie ze
skutecznosci w zmienianiu $wiata. Motywacja
dziennikarza i bohatera do nawigzania relacji
jest wiec rézna.

Jakie zakonczenie moze miec ta historia?

Przerdzne! Na przyktad:

1) Dziennikarz moze nie podjg¢ tematu, uznajac,
Ze sprawa jest nieciekawa. Taka decyzje
moze tez podjagc za niego redakcja.

2) Dziennikarz moze ustali¢, ze wersja
wydarzen dziatkowca nie jest prawdziwa -
oczernia sasiaddw, bo nie umie utozyc¢ sobie
z nimi dobrych relacji. Tekst powstanie, ale
bedzie nie po mysli dziatkowca.

3) Tekst moze zmienic¢ sytuacje dziatkowca
na lepsze. Np.: po lekturze tekstu w sprawe
postanowit wtgczy¢ sie pro bono mediator,
ktéry pomoze utozy¢ relacje miedzy
dziatkowcem a jego sasiadami.

4) Tekst moze zmienic¢ sytuacje na gorsza. Np.:
poniewaz dziatkowiec wystapit w gazecie
pod witasnym nazwiskiem, jego sasiedzi
- Zli i niezadowoleni z tego, ze poszedt do
dziennikarza - pobili go.

Kazde zakonczenie jest prawdopodobne.

Kazde inaczej wptynie na relacje dziennikarz-

bohater.

Sprébujmy wyciggnaé wnioski z tej historii,

odnoszac sie do realidow wieziennych.

Kazdy z Was wystepowacé mozecie zaréwno

w roli bohatera czyjegos tekstu (np. tekstu

Waszego redakcyjnego kolegi lub dziennikarza

gazety z wolnosci, ktéremu zgodziliscie sie

udzieli¢ wywiadu), jak i w roli dziennikarza (jako
cztonek wieziennej redakgji).

Opowiadam swoja historie - na co uwazaé?
Przede wszystkim nalezy pamietad, ze
dziennikarz przyszedt wystuchac Twojej historii
po to, zeby opowiedzied jg innym. Fakty, ktére
ujawnisz poznajg czytelnicy gazety, w ktorej
ukaze sie tekst. Zastandw sie zatem, zanim
powiesz o stowo za duzo. Dziennikarzowi nie
wolno przekreci¢ Twoich stéw, ale nie musi tez
pisac tekstu wytacznie z Twojej perspektywy.
Bedzie rozmawiac z innymi osobami, szukac
innych zrédet. To jego obowigzek. Tekst nalezy
do dziennikarza, to on za niego odpowiada.

Ty nie masz wptywu na jego ostateczny
ksztatt. Mozesz tylko zadac¢ autoryzacji
wiasnych wypowiedzi. Podpisujgc zgode na
ujawnienie wizerunku, upewnij sig, ze wiesz,
gdzie materiat zostanie opublikowany. Pewien
wiezien zgodzit sie kiedys$ na udzielenie
wypowiedzi stacji telewizyjnej. Byt przekonany,
ze skoro dziennikarz pracuje w telewizyjnym
programie informacyjnym, wypowiedz

bedzie tylko tam. Tymczasem program

ten ma tez swojg strone internetowa. Film

Z wypowiedzig wieznia znalazt sie w sieci.
Formalnie wszystko byto w porzadku - udzielit
zgody na ujawnienie nazwiska i wizerunku. Nie
zrobitby jednak tego, gdyby wiedziat o stronie
internetowe]. Pamietaj, ze dziennikarz chce
przede wszystkim ustyszec dobrg historie,

a z jego motywacja do zmiany Twojej sytuacji,
pomocy, moze byc¢ réznie. Niewykluczone, ze
tekst wywota pozytywne zmiany, mozliwe
jednak, ze ich nie przyniesie - jak w historii

z dziatkowcem. Nie oznacza to, ze jedyna
stusznag wobec dziennikarzy postawa jest
nieufnosé i ze nie warto zwracac sie do nich

z tematami. Warto! Przemysl jednak do kogo
sie zwrdcic i rozmawiaj madrze.

Jestem dziennikarzem

Jako dziennikarz powiniene$ szanowac
swojego bohatera. Wszystko jedno, czy jest
nim kolega z celi, czy aktor, ktéry dat wystep
W wiezieniu i zgodzit sie na rozmowe.

Nie mozesz naduzy¢ zaufania. Czasem

lepiej odpusci¢ temat, niz narazi¢ Twojego
bohatera lub Wasza relacje. Jesli obiecates
aktorowi autoryzacje wywiadu - nie mozesz
opublikowac tekstu bez niej, nawet jesli
oznacza to przesuniecie go do kolejnego
numeru. Jesli czujesz, ze dla Twojego
rozmowcy - kolegi z celi - lepiej nie méwic
pod nazwiskiem, zaproponuj mu ukrycie
tozsamosci, nawet jesli sam o to nie prosi.
Jesli prosi o ukrycie tozsamosci a Ty wiesz, ze

ukrycie nazwiska nie wystarczy, zaproponu;j
zmiane innych danych - tak, aby czytelnik

nie mégt zorientowac sie, z kim rozmawiates.
Oczywiscie, musisz poinformowac o tym
czytelnikdw (,,imie do wiadomosci redakgji”
lub ,,niektére detale dotyczace X zostaty
zmienione”). Jesli ktos méwi Ci co$ nieoficjalnie
off the record - nie publikuj takiej informacji.
Odpowiedzialnosci za nierzetelne, nieuczciwe
obchodzenie sie z bohaterami nikt z Ciebie nie
zdejmie. Thumaczenie: ,,To nie ja decydowatem,
to redakcja”, nic nie da. Zaufanie w zawodzie
dziennikarza to podstawa. Szczegdlnie,

gdy piszesz w tak trudnym, ztozonym

i nieprzyjaznym miejscu, jak wiezienie.

Podwadjna rola

Sytuacja Was - dziennikarzy gazety wieziennej
- jest wyjatkowo ztozona. Bardzo czesto
bohaterami Waszych wywiaddw i tekstow

sq koledzy z celi, z oddziatu, przychodzacy

w odwiedziny znajomi, bywa nimi takze
Stuzba Wiezienna. | odwrotnie - sami jestescie
dziennikarzami, ale bywacie tez bohaterami
tekstow. Tworzycie gazete w bardzo
zamknietym srodowisku, o skomplikowanych
relacjach. Nie wszystko Wam wolno, nie na
wszystko macie wptyw.

Dlatego musicie wykazywac sie szczegdlnym
wyczuleniem na potrzeby bohatera

i konsekwencje, jakie nies¢ moze publikacja.
Tekst jest wazny, ale wazniejszy jest Wasz
bohater.

Maciej Sopyto

prezes Stowarzyszenia Mtodych
Dziennikarzy ,,Polis”, koordynator
dziatari grupy ,,Horyzont”, trener
warsztatow dziennikarskich

| warsztatow z zakresu praw
czfowieka.
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ULPARIO REPUDAEST, OCCUPTA TENIHIL ES MAGNIMPORUM

QUAM DESTRUMQUE NUS.

1. Informacja dziennikarska

INFORMACJA - TO JEST TO, CO KTOS
PROBUJE PRZED DZIENNIKARZEM UKRYC.
WSZYSTKO INNE JEST REKLAMA.”

William Randolph Hearst,

magnat prasowy

.Wiadomos¢” to najprostsza i najszybsza
forma przekazywania informacji. Musi

by¢ sprawdzona i konkretna. Informacji
nawet sensacyjnej, ale nie sprawdzonej,

nie drukuje sie. Powazne gazety nie
publikuja plotek. Zbyt czesta koniecznosé
drukowania przeprosin i sprostowan
obniza poziom zaufania czytelnikow.
Typowa wiadomos¢ jest zbudowana wedtug

pewnego szablonu. Muszg sie w niej znalez¢
odpowiedzi na pytania:
co?
KTO?
GDZIE?
KIEDY?
JAK?
[DLACZEGO/ PO CO?]
Kolejno$¢ odpowiedzi na te pytania
w Twoim tekscie moze by¢ rozna. Zalezy,
€O Uznajemy za najwazniejsze w danym
wydarzeniu. Nie zaczynaj jednak swoich
artykutéw piszac ,,23. listopada w zaktadzie
karnym odbyto sie przedstawienie...”.
Zaczynaj od rzeczy najwazniejszych lub
najciekawszych - takich, ktére - mimo
uptywu czasu - wcigz mogg zainteresowac
czytelnika.
Wiadomos¢ nie jest powiescig kryminalna,
w ktorej buduje sie napiecie i dopiero na
koncu wyjawia istote rzeczy. Juz pierwsze
zdanie newsa ma - obok wzbudzenia
zainteresowania - ujawniac istote
poruszanej sprawy. Wybor pierwszego
zdania zalezy od odpowiedzi na pytania:
I. Czy opisywana wiadomos¢ jest aktualna?
Il. Czy dotyczy przede wszystkim osoby,
czy wydarzenia?
Il Co czytelnicy moga juz wiedzie¢
0 opisywanej sytuacji?

Odpowiedz na pytanie ,,dlaczego?” nie
jest niezbedna w newsie (stad pytanie

to umiescilismy w naszym wyliczeniu

w nawiasie). Prébujac odpowiedziec

na to pytanie zwykle uciekamy sie do
domystdw, a to btad! Osoba redagujaca
tekst, jesli uzna za konieczne skrocenie
wiadomosci, zacznie od konca i wytnie
proby wyjasnienia przyczyn. Zostawi
suchg informacje, dajac czytelnikowi pole
do popisu, a redakcji czas na rzetelne
zbadanie przyczyn zdarzenia.
Najwiekszym wrogiem informacji jest
0golnik. Wystrzegaijcie sie wiec stow: ,ktos,
gdzies, kiedys, cos”. Czytelnik musi znalezé
w Waszym tekscie konkretne informacje,
a nie zlepek ogdlnikow, na przyktad:
,Ostatnio pewien polityk partii prawicowej
odwiedzit jedng z podstotecznych
miejscowosci, aby uswietni¢ swoja
obecnoscig otwarcie obiektu uzytecznosci
publicznej.” Jak nazywat sie polityk?

Jakie ugrupowanie reprezentowat? Gdzie
przyjechat? Tego dziennikarz sie nie
dowiedziat lub informacje te pominat. Nie
dowie sie wiec tez tego czytelnik.

2. Wywiad
Wywiad to rozmowa dziennikarza z kim$
interesujacym. Ale rozmowa szczegdlna
- dziennikarz pyta. Jest posrednikiem
czytelnikdw, ma przekazac im to, co ich
naprawde zainteresuje. Dlatego rozmawia
z ludzmi, z ktérymi czytelnik sam chciatby
sie skontaktowac:
- artystami,
- autorytetami,
- osobami o specjalnych zainteresowaniach
i doswiadczeniach,
- bohaterami lub $wiadkami waznych
wydarzen,
- innymi ludzmi, interesujgcymi
z konkretnych powoddw.

Nie musicie czekac az w wiezieniu pojawi sie
osoba wybitna, powszechnie znana. Osoba,
ktdra ma duzo do powiedzenia moze by¢
kolega z celi. Grunt, by to, co wie, czego
doswiadczyt, byto ciekawe dla czytelnikdw.
Sposdb na wiezienng nude, doswiadczenia
pierwszej po latach przepustki, umiejetnosé
podtrzymania relacji z rodzing, ale tez
doswiadczenia zawodowe, zainteresowania -
to potencjalne tematy rozmoéw. Czy sa ciekawe
i beda sie czytad, decydujcie sami.

Z tatwoscig wyobrazi¢ sobie mozna ciekawy
wywiad o zyciu wybitnego strazaka. Tak samo
dobrze jednak ten sam strazak moze udzieli¢
nam wywiadu o swojej pracy. Moze tez udzieli¢
nam wywiadu z pozycji eksperta, komentujac
np. konkretna akcje gasnicza. W pierwszym
przypadku w centralnym miejscu rozmowy
bedzie nasz rozmdwca, jego zycie i historia.
W drugim - praca strazaka. W trzecim -
konkretne wydarzenie, do ktdérego nasz
rozmoéwca bedzie sie odnosic.

Jak?

Jaka jest recepta na dobry wywiad? Przede
wszystkim powinienes$ sam interesowac sie
tematem, o ktérym bedziesz rozmawiat.
Postaraj sie dowiedzied jak najwiecej

0 swoim rozmoéwcy lub o temacie, ktory

Z nim poruszysz. Informacje mozesz znalez¢
w ksigzkach czy w prasie, jesli masz taka



mozliwos$é - w Internecie. Przygotuj sobie
gtéwne kwestie/zagadnienia, o ktdre chcesz
zapytac. Pamietaj jednak - wywiad to nie
kwestionariusz, nie przepytanka na rézne
tematy, lecz rozmowa. Stuchaj bardzo uwaznie
odpowiedzi, jakie otrzymujesz i nawigzuj

do nich w nastepnych pytaniach. Nie traktuj
swojej listy pytan jak obowiazujacego
szablonu. Panuj nad przebiegiem rozmowy

i zadawaj pytania wigzace sie z ciekawym
watkiem, idzZ za ciosem, staraj sie uzyskiwac
coraz gtebsze, dalej idgce odpowiedzi. Pros

0 wyjasnienia, o szczegoty, przyktady. Musisz
dobrze rozumiec, co Twdj rozmdwca ma na
mysli - skoro Ty nie rozumiesz, Twoj czytelnik
tym bardziej bedzie mie¢ z tym problem.
Narzedziem, ktore utatwia przeprowadzenie
wywiadu jest dyktafon. Ty najpewniegj nie
masz do niego dostepu. Nie szkodzi! Dyktafon
czasem rozleniwia - sprawia, ze dziennikarz
podswiadomie na krétkie momenty wytacza
uwage, bo wie, ze stowa rozmoéwcy i tak

sie nagraja. Podczas rozmowy notuj stowa-
klucze, ktére pozwola Ci potem przywotad

w pamieci i odtworzy¢ wypowiedzi rozmaowcy.
Jesli przeprowadzacie wywiad we dwojke,
podzielcie sie zadaniami - jedna osoba skupia
sie bardziej (ale nie wytacznie!) na notowaniu,
druga - prowadzi rozmowe i obserwuje mowe
ciata rozmoéwcy.

Przemysl pytanie, od ktérego zaczniesz
rozmowe. Czesto najlepiej jest zacza¢ od
pytan fatwych i przyjemnych dla Ciebie

i rozmowcy. Uwazaj jednak, bys juz na wstepie
nie zanudzit osoby, ktéra zgodzita sie na
rozmowe! Jesli zapytasz jg o cos, o co przed
Toba pytato jg wielu dziennikarzy - moze
straci¢ ochote do dalszej rozmowy.

Kazde pytanie mozna zadad na kilka
sposobdw. Zadawaj pytania otwarte, czyli nie
zaczynajace sie od ,,czy”. Jesli zrobisz inaczej,
Twadj rozmdéwca moze odpowiadac tylko

Jtak” lub ,nie”, a to mato interesujgce. Zadbaj

tez o wiasciwe proporcje miedzy pytaniem

a odpowiedzig. Nie moze byc¢ tak, ze Twoje
pytanie to krétki esej, a odpowiedz ogranicza
sie do lapidarnego: ,Tak wtasnie.” czy ,Tez tak
sgdze.”.

W czasie rozmowy korzystaj z ,mowy

ciata”: catg swojg postawg okazuj szacunek,
zainteresowanie, che¢ dowiedzenia sie wiecej.
Jesli Twéj rozmowcea unika odpowiedzi na
pytanie, masz dwie mozliwosci:

a) przejdz do nastepnych pytan, zmien tresé
tego zbyt trudnego i powrdé do problemu za
jakis czas.

b) zastosuj pauze sugestywna - krotkie
milczenie moze sprawic, ze rozmoéwca jednak
sie przetamie.

Zanim zdecydujesz sie dokrecac srube

i kolejnymi pytaniami naktoni¢ rozmowce do
odpowiedzi, zastandw sie, czy kwestia, o ktorg
dopytujesz rzeczywiscie jest tak istotna dla
Twoich czytelnikow.

Jesli to mozliwe, badz mity dla rozmadwcy, nie
zamykaj sobie jego drzwi. Moze ci przeciez
odmowic potem dodatkowych wyjasnien czy
odpowiedzi na pytania, ktdre nasung ci sie
przy opracowywaniu wywiadu.

Opracowywanie wywiadu

Znalaztes ciekawego rozmowce?
Przeprowadzites z nim wywiad? Brawo! Ale
to dopiero czes¢ sukcesu. Teraz, na podstawie
notatek i wtasnej pamieci, musisz zredagowac
wywiad.

Nie musisz trzymac sie kolejnosci pytan,

w jakiej je zadawates. Pytanie, ktére padto na
koncu rozmowy podczas redagowania moze
powedrowac na poczatek i odwrotnie. Jesli
odpowiedz rozmdwcy jest bardzo dtuga,
wolno Ci przedzieli¢ ja pytaniem - nawet
takim, ktore w rozmowie nie padto.

Poczatek i koniec wywiadu to newralgiczne,
bardzo wazne miejsca. Poczatek - bo jesli nie

zaciekawisz czytelnika, nie bedzie czytac dalej.

Koniec - bo dobry wywiad powinien zostawia¢
z czyms czytelnika, dawac do myslenia,
sprawiac, ze po odtozeniu gazety bedzie
jeszcze do niego wracac.

Uwaznie przemysl pytanie otwarcia. Nastepnie
odtwarzaj w myslach i zapisuj wywiad tak,

by kolejne pytania nawigzywaty do siebie,
wynikaty jedno z drugiego.

Jak redagowac¢ odpowiedzi rozmdwcy?
Przede wszystkim nie wolno Ci zmienia¢

ich sensu! Staraj sie pisa¢ stowami, ktérych
rzeczywiscie uzyt rozmoéwca (tu przydadza
sie notowane charakterystyczne zwroty).
Dzieki temu wywiad bedzie autentyczny. Nie
osmieszaj jednak osoby, z ktéra rozmawiates.
Jesli powiedziata ,,posztem” zamiast
Lposzedtem” - redagujgc wywiad popraw
btad.

Jesli podczas redagowania uznasz, ze czego$
nie rozumiesz, jakis$ informacji brakuje, warto
0 cos$ dopytac - wréé do swojego rozmowcy.
Jesli nie ma na to szans - lepiej zrezygnowad
Z niejasnego fragmentu niz opublikowad cos,
czego rozmoéwca hie powiedziat lub czego nie
rozumiemy.

Autoryzacja wywiadu

Dobrym zwyczajem dziennikarskim jest
oddawanie opracowanego wywiadu do
autoryzacji, czyli akceptacji jego tresci przez
osobe wywiadowana. W praktyce dziennikarze
korzystajg z autoryzacji w dwdéch sytuacjach:
a) gdy rozmdwca tego zazadat,

b) gdy rozmowa dotyczy zagadnien,

w ktérych nie jesteSmy ekspertami, np.

z dziedziny nauki - w tej sytuacji autoryzacja
jest zarébwno w interesie rozmowcy, jak

i dziennikarza i warto o nig samemu poprosic.
Pozwala unikna¢ kompromitujacych obie
strony btedow.

Jesli umowilismy sie z rozmdwca na
autoryzacje, naniesione poprawki powinnismy
uwzglednié¢. Szczegdlinie wtedy, gdy
rozmoéwca - przez nieuwage - pomylit sie

w kwestiach merytorycznych lub uznat za
stosowne rozwiniecie czy wyjasnienie danego
watku. Trudniejsza sprawa, jesli rozmdwca
proponuje nam wykreslenie fragmentow,

w ktérych powiedziat cos, czego po dtuzszym
zastanowieniu nie chciatby przekazac. Jesli

sg to kwestie istotne dla czytelnikéw, warto
negocjowac z rozméwcg, poznac jego
argumenty, dlaczego chce sie wycofac ze
swoich stéw. Czasem proces ten trwa bardzo
dtugo. Dopiero wtedy, gdy zadna miarg nie
mozemy sie porozumie¢ mozna zdecydowad,
czy uwzglednia¢ wole rozmowcy, czy tez
publikowa¢ wywiad z adnotacja: ,,tekst
nieautoryzowany”. W takiej sytuacji
ryzykujemy jednak nawet spdr sadowy

z rozmowca. Redakcje decyduija sie na taka
publikacje bardzo, bardzo rzadko, tylko
wtedy, gdy przemawia za tym wazny interes
spoteczny. W zadnym razie wystarczajacym
argumentem do takiego zabiegu nie jest
zblizajacy sie termin oddania gazety do druku.
Uwaga! Po uwzglednieniu autoryzacji nie
wolno nam juz w tekscie nic zmieniac, dlatego
do autoryzacji oddajemy tekst zaakceptowany
wczeshiej przez redakcje.

3. Reportaz
»Reportaz jest wtasciwie nonsensem. Jest
$lamazarny, pracochtonny, drogi, zajmuje
duzo miejsca, jest ktopotliwy moralnie.



Ale odwdziecza sie... wielokrotnie.

Moéwi wiecej niz informacja, nawet
obrazkowa, daje mozliwo$¢ obcowania
z bohaterami, wspdtuczestniczenia

w wydarzeniach. Wszystko to jest
potrzebne...”.

Matgorzata Szejnert

(Gazeta Wyborcza)

Reportaz to bardzo trudny, dla wielu
krolewski, gatunek dziennikarski. Pisanie
reportazy jest najwyzszg sztuka.

Reportaz to odtworzenie tego, co sie
zdarzyto. Przenoszenie z przesztosci do
terazniejszosci. Wycieczka z czytelnikiem
po informacje. Reportaz czesto ukazuje
proces docierania do informacji. Wazne sa
przy tym szczegdty, atmosfera.
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Tematy reportazu mogg byc¢ rézne:

* Wydarzenie - ktérego swiadkiem
byt dziennikarz lub - czesciej - jego
rozmowcy. Reporter nie koncentruje sie
na przebiegu zdarzenia. To juz pokazata
telewizja i opisaty w newsach dzienniki.
Stara sie raczej pokazac przyczyny i skutki
wydarzenia oraz losy ludzi w wydarzeniu.

* Cztowiek - wyrdzniajacy sie sposrod
innych, ktérego warto bytoby przedstawic
blizej, sprawié, aby stat sie dobrym
znajomym czytelnika.

* Atrakcyjne miejsce niedostepne dla
czytelnika - niedostepne nie tylko ze
wzgledu na odlegtosé, ale tez z powodu
braku umiejetnosci rozejrzenia sie dookota
i dostrzezenia niezwyktosci w swoim
otoczeniu. Interesujace moga by¢ nie tylko

wyspy Galapagos, ale tez zapomniana
przez wszystkich dzielnica czy uliczka
w Twoim miescie. Dla czytelnika zza
muru - takze zycie w wiezieniu, Twoja
codziennosc.

* Historia - kiedy reporter zabiera
czytelnika w podréz w przesztosc.

Nie sposdb napisac reportazu, ktérego
tematem jest tylko miejsce czy wydarzenie.
Zwykle autor przedstawia bohateréw
jakiegos wydarzenia, w dodatku
rozgrywajgcego sie w ciekawym miejscu. Co
okreslamy jako temat reportazu, zalezy od
nacisku, jaki ktadzie autor na poszczegdlne
elementy.

Po czym poznaé reportaz?

* zaangazowanie zmystow,

* przywotanie obrazu, zywych postaci,

* wywotanie poczucia bycia Swiadkiem
akcji, konfliktu, dramatu,

* przekazanie refleks;ji, przezyé,
doswiadczen - reportaz daje do myslenia.

Pisz prostym jezykiem, krotkimi zdaniami,
energicznie, czasem ujawniajac swoje
uczucia (cho¢ zdania na temat tego, ile
powinno by¢ reportera w reportazu, sa
podzielone). Namaluj stowami obraz,
stworz film wyobrazni. Unikaj rozproszenia
- pisz o tym, co wiaze sie z akcjg Twojego
reportazu.

Jak pozyskaé materiaty do reportazu?
*obserwowad, by¢ bezposrednim
uczestnikiem wydarzen,
*przeprowadzié¢ wywiad ze Swiadkami
zdarzenia,

*dotrze¢ do interesujacych, dotad
niedostepnych dokumentéw

*wtopi¢ sie w Srodowisko, o ktorym sie
pisze.

Impulsem do pisania reportazu moze by¢
list, wydarzenie, przeczytana w gazecie
informacja, pobyt w jakim$ miejscu,

bycie $wiadkiem wydarzenia, spotkanie
interesujacej osoby.

Musisz zebra¢ informacje, utrwali¢ je

w gtowie i przetrawié, wreszcie - pisac.
Pisanie reportazu to trudna sztuka, ktérej
nie mozna sie nauczyc, czytajac teoretyczne
teksty. Trzeba czyta¢ i samemu pisac.
Dotrze¢ do dobrych reportazy, przeczytac
je, przeanalizowac i sprébowac napisac.
Ambicje posiadania dziatu reportazu ma
prawie kazda gazeta. Jednak nie kazda
moze sobie na taki pozwoli¢. Reporter
pisze rzadko, nad jednym tekstem potrafi
pracowac nawet rok: wyjezdza, rozmawia,
znowu wyjezdza, czyta, mysli. A ptaci¢ mu
trzeba co miesigc. Dlatego dobre reportaze
zamieszczaja tylko niektore redakcje,

np. ,Gazeta Wyborcza” (szczegdlnie

w czwartkowym dodatku ,Duzy Format”)
czy tygodnik ,,Polityka”. Warto tez siegna¢
po zbiory reportazy wydane w formie
ksigzkowej.

Pamietaj - reportaz tym rézni sie od
opowiadania, Ze opisane w nim

wydarzenia miaty miejsce, opowiadanie zas
jest fikcja.

Na poczatek - migawka

Migawka to gatunek, ktéry - na potrzeby
warsztatow dziennikarskich - wprowadzito
Stowarzyszenie ,,Polis”. Nazywamy tak
fragment reportazu - krotki tekst, ktory
zawiera niektore cechy reportazu, jak
opis, bohaterowie, akcja. Nazwa nawigzuje
do migawki aparatu fotograficznego.

To zywy, bardzo sugestywny opis tego,

co zaobserwowate$ w danej chwili. Tak
doktadny, ze po lekturze czytelnik ma
wrazenie, jakby sam widziat to, o czym
piszesz. |dealnie, jesli migawka zostawi
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czytelnika z jaka$ mysla, refleksja.
Reportaze sktadaja sie wtasnie z wielu
takich migawek.

Jesli masz taka mozliwosé, wyjrzyj przez
okno. Zamknij oczy, przypomnij sobie

w myslach to, co widziates i przelej mysli
na papier. Zeby doda¢ tekstowi dynamiki
- uzywaj kroétkich zdan lub réwnowaznikow
zdania. Zeby czytelnik mégt wyobrazié
sobie szczegdty, uzywaj duzej liczby
przymiotnikéw. Np. Za murem stoi

dom. Biaty, wysoki na jakie$ 10 metrow,

z drewnianymi oknami. Do drzwi podszedt
mezczyzna. Przystanat. Zapukat.

Nikt mu nie otworzyt.

Pamietaj - migawka takze nie jest fikcja!

4. Recenzja

Recenzja to krytyczna i objasniajaca
ocena utworu literackiego,
muzycznego, dzieta naukowego itp.
,Stownik jezyka polskiego”
Wydawnictwo Naukowe PWN 2014.
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Poczatek tekstu ma zwykle trudne zadanie
do spetnienia - zwrdci¢ uwage czytelnika.
Recenzja wydarzenia (np. przedstawienia
teatralnego, ktore juz raz odbyto sie

w zaktadzie karnym, ale odbedzie

sie powtdrnie - dlatego warto o nim
napisa¢) moze rozpoczynac sie jak news;
odpowiadad na pytania: co?, kto?, gdzie?,
kiedy?, jak?

Aby zainteresowacd czytelnika, mozna

tez zastosowacd poczatek jak w reportazu:
namalowac sceneg, opisa¢ co$
charakterystycznego dla wspomnianego
spektaklu czy recenzowanej ksigzki. Gdy
piszemy recenzje filmu, nalezy wymieni¢
jego tworcoéw: odtworcoéw gtéwnych

rol, rezysera. Warto pokazaé, jakie
techniki/cechy danego gatunku zostaty
zastosowane.

Czy film, o ktérym piszemy, zostat
stworzony wedtug klasycznych zasad,
a moze pomieszano techniki roznych

gatunkéw, wprowadzono cos, co dotad
nie miato miejsca? Jaki jest tego rezultat?
Dobry film wedtug sprawdzonych regut,
ciekawy eksperyment czy odpychajacy
kicz? Nastepnie mozna poréwnacé go

z innymi dzietami tego typu. Czym rézni
sie od innych z tego gatunku, a w czym
jest podobny?

Niezwykle wazna jest Twoja ocena tego, co
opisujesz. Czy polecasz innym podjscie do
teatru, przeczytanie ksigzki czy obejrzenie
filmu, a moze Twoim zdaniem nie warto?

Twoje zdanie jest wazne i nie musi by¢
laurka - recenzje piszesz dla czytelnikow,
nie dla tworcy filmu czy autora ksigzki.
Jednak pamietaj, ze piszac recenzje,
zwtaszcza cos krytykujac, powinienes
sie na tym znac, uzasadnic jakos przed
czytelnikami swoja kompetencje.

Wieksze zaufanie bedziesz mie¢ do autora
recenzji ksigzki fantasy, ktéry przeczytat
sto ksigzek z tego gatunku niz do takiego,
dla ktérego jest to pierwsza taka lektura.
Pamietaj tez, ze nie mozna pisaé, ze co$
jest zte, nie uzasadniajac, dlaczego.

Pisanie recenzji to trudne zadanie. Chocby
dlatego, ze ocena ksigzki, filmu czy sztuki
bedzie zawsze sprawa subiektywna.

5. Poradnik

Gazeta jest dla czytelnikow. Ma nie tylko
przekazywac informacje, ale tez stuzy¢
pomoca. Dlatego czasem drukuje poradnik.
Poradnik jest forma ustugi dla czytelnikow.
Daje ogdlne wskazowki, jak postapic

w danej sytuacji. Tematy poradnikéw moga
by¢ rézne. Poczawszy od: Jak przygotowac
potrawe z produktéw z kantyny? do: Jak
zye?

Aby napisa¢ poradnik, trzeba posiadac
kwalifikacje, naprawde znac sie na rzeczy.
W pismach specjalistycznych poradniki
sq bardziej szczegdtowe i napisane
~fachowym?” jezykiem. Piszacy zwykle
sam jest specjalistg. Gazeta wiezienna
kierowana jest ku szerszej rzeszy
czytelnikdéw, w takim przypadku poradnik
bywa bardziej ogdlny. Jesli piszac
poradnik, postanowites skonsultowac

sie ze specjalista (np. piszac o prawie -

z prawnikiem), ,przettumacz” jego czesto

niezrozumiaty zargon na jezyk jasny

dla czytelnikdéw. Zasiegniecie opinii na

dany temat u specjalistow uwiarygodnia

poradnik, czyni go bardziej przydatnym dla
czytelnika - jest wiec czesto niezbedne.

Jak napisa¢ poradnik?:

a) Zdefiniuj problem. Okresl, do kogo
poradnik jest skierowany, komu ma
pomac; np. poradnik jak ¢wiczyé
kierujemy do wszystkich, ktorzy
chcieliby zadbac¢ o swoje zdrowie, ale
nie wiedzg jak zaczad.

b) Przygotuj propozycje rozwigzania
problemu: zaprezentuj rady, rozwaz
za i przeciw, ewentualnie przedstaw
stanowiska specjalistow.

c) Krotko i celnie podsumuj istote
udzielonych wskazan.

Tekst bazuje na fragmentach dostepnego
na prawach rekopisu podrecznika ,Polis”
dla animatordw warsztatow dziennikarskich
i prowadzacych redakcje edukacyjne pt.

. Pierwsze kroki dziennikarskie” pod red.
Haliny Bortnowskiej-Dabrowskiej i Marcina
Jaworskiego, (wspdtpraca: Bianka Trykacz,
Kinga Wiechecka, Marcin Grudzien, Piotr
Toczyski, rys. Joanna Wosiriska) Warszawa
1999. Fragmenty wybrata i opracowata
Barbara Jedrzejczyk, zmiany i uzupetnienie
- Maciej Sopyto.
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AR U RN O

TEMAT. JAK
GO WYBRAC?

KAZDY CZEOWIEK NOSI W SOBIE JAKAS WAZNA
HISTORIE, KTORA INNI CHCIELIBY UStYSZEC. SZTUKA
JEST TE HISTORIE WYDOBYC. JAK SIE DO TEGO ZABRAC?

A O JAKIM TEKSCIE DZIS MOWILI

W TRAMWAJU?

Co z tego, ze temat wydaje sie istotny,
bohaterowie cytowani w tekscie sg zacni
i moéwig wazne rzeczy, skoro artykut jest
nudny i zwykty $miertelnik usnie zanim
przeczyta dwa pierwsze akapity?

A moze to nie tekst jest zty, tylko temat
jest Zle zdefiniowany?

Pewien magnat prasowy mawiat, ze
tematem jest to, o czym rano w tramwaju
rozmawiajg pasazerowie, a co wczesniej
przeczytali w gazecie. Wcale nie musi
chodzi¢ o tematy tzw. tabloidowe, ale o to,
ze gazeta zauwazyta to, czego wczesniej
nie zauwazyli inni. A to bardzo czesto
jest mozliwe wtasnie dzieki nalezytemu
zdefiniowaniu tematu.

NAMYSL SIE PRZED PRACA

Zadaj sobie kilka pytan. Co jest tematem?
Po co chce o tym napisa¢ w gazecie? Kim
s moi czytelnicy? Dlaczego tq sprawa
chce im zajmowaé czas?

Odpowiedzi wcale nie muszga by¢
oczywiste.

Doswiadczonych dziennikarzy (czyli

tych, ktérzy pisza) i redaktorow (czyli
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tych, ktérzy zamawiajg u autoréw teksty

i nastepnie je redaguja; w matych pismach
zwykle kazdy redaktor jest dziennikarzem
i odwrotnie) czesto gubi nonszalancja.
Dziennikarze zabierajg sie za pisanie

i redagowanie tekstu, nie przemyslawszy
wczesniej tego, o czym tekst ma byc.

| potem powstaja teksty, w ktérych

nie wiadomo, o co chodzi. Czytelnik

w najlepszym razie pomysli, ze takie
madre teksty nie sg dla niego, a po gazete
juz nie siegnie.

Dlatego poswiec odrobine czasu na
przygotowanie, zanim zaczniesz zbierac
informacje.

Czy sprawdzites, co wiadomo o twoim
temacie?

Przeczytaj, co o sprawie pisali inni, co
mowili wczesniej bohaterowie i rozmdwcy.
To pozwoli unikna¢ powielania informacji
powszechnie znanych.

To jak brzmi temat?

Jedna z amerykanskich metod pracy*
dziennikarza mowi, jesli nie potrafisz

w 30 stowach, na gtos, opowiedzie¢ co
jest tematem, to oznacza, ze sprawy nie
przemyslates.
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Pewien magnat prasowy
mawiat, ze tematem
jest to, 0 czym rano

w tramwaju rozmawiajg

pasazerowie, a co
wczeshiej przeczytali
W gazecie.



A skoro nie przemyslates, to jest
prawdopodobne, ze nie przekazesz
najwazniejszego, tego, co naprawde
chciatbys przekazac. A to, czym obdarujesz
czytelnika, bedzie przypadkowe.

PRZYGOTUJ WSTEPNY PLAN TEKSTU
To pozwoli ci oszczedzi¢ czas podczas
zbierania materiatu, nie zmarnujesz

go na opracowywanie przypadkowych
informacji. Taktyka, ze bede pytat

o wszystko i dopiero potem zobacze, co
z tego wyjdzie, zwykle sie nie sprawdza.
Pot biedy, jesli mozna pdzniej rozmowce
dopytac o brakujace informacje. Ale,
jesli nie ma takiej mozliwosci? Czytelnik
otrzyma potprodukt. Jaki bedzie tytut,

&

>
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nadtytut, lead i podpis do zdjecia?
Wzrok czytelnika biegnie mniej wiecej
wedtug nastepujacego schematu:

tytut, zdjecie, podpis pod zdjeciem, lead,
ramka w tekscie.

Dopiero potem czytelnik zabiera sie za
czytanie tekstu. Wniosek: temat powinien
by¢é opowiedziany wtasnie w tych
miejscach.

Czesto, aby zdefiniowad temat, trzeba
zadac sobie pytania pomocnicze.
Postawienie wtasciwych pytan
pomocniczych utatwi pdzniej nie tylko
przygotowanie wtasciwych pytan do
rozmowcow, ale tez wtasnie tytutow,
leadow, nadtytutdw, jak i podpiséw pod
zdjecia.

POCWICZ W GRUPIE
DEFINIOWANIE TEMATU

CWICZENIE:

W szesciu amerykanskich wiezieniach
czesc¢ straznikow zostanie zastapiona
cyborgami, odbywac sie to bedzie

w ramach innowacyjnego programu
badania skutecznosci policji, strazy
granicznej, stuzb wieziennych itp.
Opracujcie w grupie pytania, na ktore
chcielibyscie poznac¢ odpowiedzi.

Oto gars¢ przyktadowych pytan, ale
opracujcie tez wtasne, ktére beda pasowacd
do Waszego ,tu i teraz”.

Dlaczego wymienia sie ludzi na cyborgi?
Czy jako straznicy wiezienni beda one
skuteczniejsze od ludzi? A jesli tak

- W jaki sposdb? A moze chodzi o to, ze
sg tansze, nie trzeba im ptacié¢ pensji, nie
muszg odpoczywac? Czy beda uzbrojone?
Na jakich zasadach, w jakich sytuacjach
bedga uzywac broni? Jak sprawdzano, czy
nie zrobig ludziom krzywdy? Co to za
program, kto za niego ptaci? Czy cyborgi
pojawig sie rowniez w Polsce? itp. itd.
Odpowiedzi, na ktére pytania sg Waszym
zdaniem najwazniejsze? Jakie inne pytania
trzeba koniecznie zadac?

Niech jeden z Was opowie (na gtos!), jaki
jest temat i jak zamierza rozplanowac
odpowiedzi w tytule, nadtytule/podtytule,
leadzie, zdjeciu i podpisie pod zdjeciem.

&

MIEJ ODWAGE

ZANEGOWAC WCZESNIEJSZE
USTALENIA

Czesto jest tak, ze uzgodnisz ze swoim
redaktorem/redakcjg jaki$ temat, ale

w trakcie zbierania informacji okazuje sie,
ze rzeczywistos¢ jest zupetnie inna, niz sie
wydawato.

Tematem jest zupetnie inny watek, sprawa
wczesniej pominieta. Albo w ogdle nie ma
tematu. Musisz mie¢ odwage powiedzieé
redaktorowi, ze temat nie wypalit. Im
wczesniej to zrobisz, tym lepiej, bedzie
czas, aby zaproponowac inny temat.

Jest jeszcze jedno pytanie, ktére
powinienes sobie zadaé. Zapytaj: w jaki
sposdb publikacja zmienie rzeczywistosé
na lepsze?

Na dtuzsza mete bez zadawania tego
pytania uprawianie zawodu dziennikarza,
robienie gazety nie ma sensu.

Dziennikarstwo nie polega na dostarczaniu
rozrywki. Bo to, ze dookota beda
dyskutowali o tekscie, podziwiali autora

- to stanowczo za mato.

*Opis sposobu definiowania tematu

i ¢wiczenie inspirowane amerykanskim
programem dla dziennikarzy Maestro
(zobacz np. http:/enwikipedia.org/wiki/
Maestro_concept)

Waldemar Pas
w dziennikarstwie od 1993 roku, dzis
redaktor Magazynu Swigtecznego

“Gazety Wyborczej”, wczesniej m.in.
redaktor naczelny dziennika “Metro”.
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FOTOGRAFIA PRASOWA JEST JEDNYM
Z NAJISTOTNIEJSZYCH | NAJBARDZIEJ OPINIOTWORCZYCH
FORM DZIALALNOSCI DZIENNIKARSKIEJ.

Jedno zdjecie potrafi zawierac wiele
symboli i skojarzen, tworzgc rozbudowany
opis rzeczywistosci. Nie bez powodu moéwi
sie,

ze jedno zdjecie znaczy wiecej niz tysiac
stow.

JAK MYSLEC O ZDJECIU PRASOWYM...?

Fotografia prasowa, czyli taka,
ktdra zamieszczona jest w gazetach,
magazynach, internecie, rézni sie od
zwyktych zdje¢

- np. z albumu rodzinnego - tym,

ze musi opowiadac jakas historie

o wydarzeniach, ludziach, miejscach,
czyli petni funkcje informacyjna.

Funkcja informacyjna zdjecia polega na
odpowiedzeniu odbiorcy (czytelnikowi),
za pomoca tego zdjecia na pytania:

- Co (sie stato)?

- Gdzie?

- Kto?

- Kiedy?

- Dlaczego?

- Jak?
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PRZYKLAD:

- przedstawienie teatralne - na

zdjeciu pokazujemy scene z aktorami

odgrywajacymi swoje role i fragment

widowni z publicznoscia

Na takim zdjeciu:

- widzimy, ze chodzi o jakie$ wydarzenie
artystyczne (w tym przypadku
przedstawienie teatralne). Dostarczamy
odpowiedz na pytanie: co sie stato?

- wiemy, Ze na scenie sg aktorzy
- odpowiedz na pytanie - kto?

- widzimy, ze wydarzenie odbywa sie
w teatrze - odpowiedz na pytanie
- gdzie?

Jak wida¢ nie odpowiedzieliSmy na
wszystkie pytania, bo na samym zdjeciu nie
mozna pokazac wszystkiego dlatego bardzo
wazny jest podpis pod zdjeciem (jego krotki
opis - jedno stowo, zdanie, maksymalnie
trzy zdania), ktory wyjasnia co lub kogo
doktadnie wida¢ na fotografii.

Mato jest sytuacji, ktére nie wymadgaja
podpisu, np. wszyscy w Polsce wiemy,
jak wyglada Papiez odprawiajgcy msze

w Watykanie na placu Swietego Piotra. Gdy
widzimy takie zdjecie, mozemy sie domyslic,
o co chodzi. Ale jezeli bedzie to zwykty Jan
Kowalski siedzacy na krzesle w mieszkaniu?
Nie wiemy o nim nic - nawet tego, ze to jest
Jan Kowalski. Dlatego niezbedny jest podpis,
ktory wszystko nam wyjasni.

PRZYKLEAD: Wracamy do naszego
przedstawienia teatralnego. To samo
zdjecie, podpisane inaczej zmienia jego
znaczenie:

- podpis 1: ,,Premiera spektaklu Romeo i Julia
na deskach Teatru Starego w Krakowie,

w rezyserii Andrzeja Wajdy”.

- podpis 2: ,, Aktorzy amatorzy z Miejskiego
Kotka Teatralnego w Sochaczewie na
deskach Teatru Starego w Krakowie
odegrali Hamleta w ramach
Ogodlnopolskiego Przegladu Teatréw
Amatorskich”.

Fotografia
prasowa musi
by¢ jak dobra

reklama

- reklama

tekstu,
Z ktérym
tworzy catosé.

- podpis 3:,Na Mikotajki - Dzieciom Bajki”
- pod takim hastem, aktorzy Teatru Starego
w Krakowie z okazji Mikotajek zorganizowali
specjalne przedstawienie dla dzieci”.

Jak wida¢ podpis moze zmieni¢ wszystko,

dlatego jest on tak wazny.

Zdjecie musi by¢ atrakcyjne. Fotografia
prasowa musi byc¢ jak dobra reklama

- reklama tekstu, z ktdrym tworzy catosé.
Dobry tekst w gazecie nie moze istnie¢ bez
dobrego, ciekawego zdjecia. To wtasnie
zdjecie zacheca do przeczytania tekstu,

a podpis pod zdjeciem wprowadza czytelnika
w temat.

PRZYKLAD: Tekst opowiada pokretng
historie zycia Jana Kowalskiego, ktory
odsiaduje ostatnie miesigce wyroku. Jakie
zdjecie bedzie lepsze i ciekawsze? Zdjecie
legitymacyjne czy portret Kowalskiego
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siedzgcego w celi i palagcego papierosa?
Oczywiscie, to drugie.

Musimy wiedzie¢, co chcemy powiedzie¢
Zdjecie do tekstu robimy (lub wybieramy)
tak, by jak najlepiej opisac to, co chcemy
powiedzie¢. Wyobrazmy sobie, ze to my
jestesmy czytelnikiem naszego tekstu.
Jak chcieliby$smy by¢ zacheceni do jego
przeczytania?

SA DWA RODZAJE ZDJEC:

- ilustrujace wydarzenia bezposrednio, czyli
pokazujemy dostownie to, co miato miejsce,
np. zajecia plastyczne, pore obiadowa
w stotéwce itp.,

- ilustrujgce wydarzenia posrednio, czyli
pokazujemy co$ symbolicznie (co$, co méwi
nam o wydarzeniu nie dostownie),

- W przenosni, np. talerz zupy (zamiast
stotdwki); zachdd storica (ilustrujacy
marzenie lub tesknote) itd.

JAK ZROBIC ZDJECIE...?

Technika w XXI wieku pozwala nam na

wykonanie dobrego zdjecia (poprawnie

wygladajacego - dobre kolory, wyrazne, nie
za jasne, nie za ciemne) bez szczegdlnego
wysitku. Wystarczy nam prosty aparat
cyfrowy - nawet taki w telefonie

- i mozemy zaczac robié¢ zdjecia. Aby byty

to dobre fotografie, musimy wiedzie¢ pare

rzeczy:

- musimy wiedzie¢ o czym jest tekst
i jakiego zdjecia potrzebujemy,

- musimy mieé¢ pomyst - dobrze jest sobie
naszkicowac na kartce pare wersji zdjecia
i sprobowac je zrobic,

- pomystu szukajmy w tekscie - przeczytaj go
uwaznie - wypisz trzy hasta, ktore najlepiej
opisuja tekst i wymysl do nich ilustracje
- wybierz Twoim zdaniem najlepsza wersje,

- podzielmy sie naszymi pomystami
- zrébmy burze mézgow - w grupie czasem
tatwiej wpasé na jakis pomyst,
- dobrze wykadrujmy zdjecie:

staramy sie by to co miato by¢
w kadrze, rzeczywiscie na nim
byto - nie ucinamy pot gtowy, stép,
nie zostawiamy na gérze lub na
dole zdjecia zbednej przestrzeni,
zwracamy uwage na tto zdjecia -
czy nie ma tam zbednych rzeczy
np. recznik, butelki, = czy nie
wyrasta z gtowy stup latarni itd.
uwazamy, by nie przetadowacd
zdjecia - by nie byto na nim zbyt
wielu elementéw rozpraszajgcych
uwage - lepiej pokazac¢ mniej niz
za duzo,
zdjecie musi mie¢ mocny gtéowny
punkt - to znaczy gtéwny element
na zdjeciu, ktéry przycigga uwage
i jest najwazniejszy, np. oko,
sylwetka ludzka,
zdjecie jest jak czytanie ksigzki
- lepiej sie oglada od lewej do
prawe;.
Nie béjmy sie eksperymentowaé
i bawi¢ sie fotografia!
Ogladajmy czasopisma i uczmy
sie na zdjeciach, ktére tam
mozemy obejrzeé!

JAK ZDOBYC ZDJECIE Z INTERNETU...?
Nie kazdy piszacy tekst sam robi zdjecie.
Czasami jest to technicznie niemozliwe.
Ale kazdy moze zosta¢ swoim
fotoedytorem - to znaczy osobg, ktdra
znajduje zdjecia do tekstu.

W internecie jest duzo miejsc, w ktérych
mozna pobrac za darmo zdjecia, bez
naruszania prawa - zwtaszcza prawa
autorskiego. Zdjecia takie s dostepne na

tzw. licencji Creative Commons (CC)

- co oznacza Prawa Czesciowo Zastrzezone
lub Public Domain - Domena Publiczna

- s3 to organizacje, ktore tworza specjalne
licencje na pozyskiwanie zdje¢ bez

tamania praw w ramach swobodnego
przeptywu twérczosci i mysli. Tak dziata
m.in. Wikipedia - z zasady mozna bra¢

z niej zdjecia do uzytku niekomercyjnego
(nieodptatnego).

Ponizej podaje strony, gdzie znajdziemy
zdjecia do pobrania za darmo - jedyne, na
co trzeba patrzed, to po kliknieciu w zdjecie
pojawia sie informacja, jakie obowiqzuja
ograniczenia i czy w ogole sg jakies
ograniczenia w korzystaniu ze zdjec.

Strony te nie wymagaja rejestracji:

- wchodzimy,

- klikamy,

- wybieramy kategorie zdje¢,

- sprawdzamy jego licencje (informacja
zazwyczaj jest widoczna po kliknieciu
w zdjecie),

- pobieramy na nasz komputer i.... juz!

Wszystkie instrukcje sa w internecie

na tych stronach lub po prostu dostepne
za posrednictwem wyszukiwarki Google:
np. wpisujemy - jak pobra¢ darmowe
zdjecia itp.

Przyktadowe darmowe strony

ze zdjeciami:

- Wikipedia,

- foter.com,

- stockvalut.net,

- freeimages.co.uk,

- flickr.com (przy wyszukiwaniu nalezy
zaznaczy¢ opcje na samym dole: Only
search within Creative Commons-

licensed content i/lub Find content
to use commercially - oznacza to, ze
wyszukiwane beda zdjecia darmowe i do
petnego uzytku - takze komercyjnego).
Inne strony, mozemy znalez¢ dzieki
wyszukiwarce Google - wpisujemy
np. darmowe zdjecia - i szukamy
interesujacych nas stron.

Na koniec bardzo wazna sprawa. Zdjecia
nalezy bezwzglednie podpisywac.
Obowiazek ten gwarantuje prawo autorskie.
Tak wiec:
- jezeli sami zrobilismy zdjecie
- podpisujemy je naszym imieniem
i nazwiskiem lub pseudonimem (to nasza
praca i nasze prawo),
- jezeli znamy autora - podpisujemy jego
imieniem i nazwiskiem (prawo autora),
- jezeli nie znamy autora - podajemy zrédto
- np.: Wikipedia.

Filip Btazejowski

- dziennikarz/fotoreporter

- zajmuje sie szeroko pojetg
fotografia polityczng i spoteczno-
kulturalna. Od szesciu lat zwigzany
z Polska Agencja Fotografow
FORUM. Jego zdjecia ukazywaty
sie we wszystkich najwazniejszych
tytutach prasowych w Polsce

min. w: ,,Polityce”, ,,Newsweeku”,
Woprost”, ,Forbes”, ,, Tygodniku
Powszechnym” i innych.

Pasjonat Jazzu. Autor
indywidualnych wystaw. Stale
wspotpracuje z,, Jazz Forum - The
European Jazz Magazine”.



WSKAZOWKI DLA DZIENNIKARZY | REDAKTOROW GAZET.

Redaktorzy i dziennikarze przygotowujgcy
wiasne gazety niekiedy chcieliby odwotaé

sie w nich do artykutéw lub zdje¢ innych
autoréw. Korzystanie z cudzych dziet podlega
jednak ograniczeniom, ktére wynikaja z prawa
autorskiego. Jest to prawo, ktérego celem jest
m.in. ochrona tworcow przed ,,zawtaszczeniem”
ich twdrczosci przez inne osoby. Wtascicielem
praw autorskich jest - z zasady - twodrca
(autor) dzieta i to on ma prawo o nim
decydowac (gdzie zostanie opublikowane,

w jakiej formie itd.). Podstawowa zasada

jest wiec taka, ze jesli chcemy wykorzystac
dzieto innego autora, np. wydrukowac jego
tekst w naszej gazecie, powinnismy najpierw
zapytac go o zgode. Istnieja jednoczesnie
wyjatki od tej zasadly, tj. sytuacje, w ktérych
mozna skorzystac legalnie z cudzej twoérczosci
po spetnieniu pewnych warunkow, bez
koniecznosci uzyskania zgody autora. Ponizej
zostaty omdwione podstawowe wskazéwki dla
0s6b tworzacych gazety i regulacje z zakresu
prawa autorskiego, ktére moga im pomadc
unikna¢ negatywnych konsekwencji jego
naruszenia.

SKAD MAM WIEDZIEC, CZY JAKIES
ARTYKULY LUB ZDJECIA SA CHRONIONE
PRAWEM AUTORSKIM?

,,Utworami” chronionymi przez prawo
autorskie moga byc¢ rozmaite dzieta: literackie,
plastyczne, fotograficzne, architektoniczne,
muzyczne, choreograficzne czy filmowe.
Warunkiem jest to, aby zostaty stworzone
przez cztowieka (utworem nie bedzie wiec np.
ballada wyspiewana przez stowika). Za utwor
w praktyce moze by¢ uznany kazdy wytwor
ludzkiej aktywnosci tworczej, niezaleznie

od jego wartosci artystycznej (obrazy, ktdre
uznajemy za brzydkie takze podlegajg
ochronig; nie jest tak, ze prawo autorskie chroni
tylko wybitne dzieta). Podobnie ,twérca”
moze by¢ kazdy cztowiek, ktory swoja praca
tworcza przyczynit sie do powstania dzieta.
Moze by¢ to pisarz, ktory napisat ksigzke,
malarz, ktéry namalowat obraz czy tancerz,
ktory stworzyt choreografie. Przyznanie praw
autorskich witascicielowi utworu nastepuje
automatycznie, z chwila stworzenia dzieta.
Autor dzieta nie musi zatatwia¢ zadnych
formalnosci (utworu nie trzeba nigdzie
zarejestrowac czy zastrzec, ze jest to dzieto
chronione prawem autorskim).

Kazdy z nas moze by¢ wiec tworcg utworu
chronionego przez prawo autorskie. Kazdy
tekst, ktory tworzymy samodzielnie, np.

do swojej gazety lub na bloga, zostaje

objety ochrong w chwili powstania. Kazdy,

kto chciatby taki utwor wykorzystac - np.
wydrukowac go w swojej gazecie - powinien
poprosi¢ nas o zgode. Na tej samej zasadzie
nalezy zatozy¢, ze kazdy cudzy tekst czy
zdjecie znalezione w innej gazecie lub

w internecie (nawet jesli nie s podpisane) jest
réwniez objety ochrong i jego wykorzystanie
wymaga uzyskania najpierw zgody autora.

PRZYKLADY NARUSZEN PRAWA

AUTORSKIEGO

Bez gody autora niedopuszczalne jest:

- wykorzystywanie we wiasnej gazecie
cudzych tekstéw prasowych lub innych
utwordw, nawet jesli wskazemy, kto jest ich
autorem. Tym bardziej niedopuszczalne
jest przedrukowanie cudzych artykutow
i podpisywanie ich wtasnym nazwiskiem.

- wykorzystanie fragmentow cudzych tekstéw
lub fragmentdéw innych utwordw w swojej
pracy bez ich wyraznego oznaczenia oraz
wskazania zrédta (korzystac z fragmentow
cudzych utwordéw bez zgody autora mozna
tylko na podstawie tzw. ,prawa cytatu” - zob.
nizej).

- wykorzystywanie zdje¢ cudzego autorstwa

- modyfikowanie cudzego tekstu, obrazkdw,
zdjec, plikéw muzycznych lub ich fragmentéw

Przywtaszczanie sobie w catosci lub czesci
autorstwa cudzego tekstu lub zdjecia to tzw.
plagiat. Plagiat przypomina kradziez - oznacza
korzystanie bez zezwolenia z rezultatow
cudzego wysitku twérczego i pozbawia
tworce prawa do autorstwa dzieta. Plagiat

jest nie tylko nieetyczny, ale takze niezgodny
z prawem (zob. nizej). To, czy korzystasz

z cudzego utworu do celéw komercyjnych czy
niekomercyjnych (wydajac bezptatng gazete
na zasadzie non-profit), nie zmienia faktu, ze
dokonuijac tego bez zgody autora, naruszasz
jego prawa autorskie.

WAZNE - WYKORZYSTYWANIE '
ZDJEC [ ]
Zdjecia, grafiki czy obrazki

podobnie jak teksty, takze stanowig utwory,
ktdre sa chronione prawem autorskim. Nie
mozna samowolnie, bez zgody autora,
wykorzystywac cudzych zdje¢ w swojej
gazecie, nawet jesli stanowig one ilustracje do
napisanego przez nas samych artykutu. Nie
jest tez dozwolone swobodne wykorzystanie
takiego zdjecia, nawet jesli sami sie na nim
znajdujemy. Wtascicielem praw autorskich do
fotografii jest/bedzie jej autor (fotograf).

PRZYKEAD: gazeta lokalna opublikowata
fotoreportaz z wydarzenia, w ktorym brates/
bratas udziat. Jesli chcesz uzy¢ fotografii,

na ktdrej zostates/zostatas uwieczniony/
uwieczniona, najpierw zapytaj o zgode osobe,
ktdra ja wykonata lub wydawce gazety, w ktorej
zdjecie sie ukazato.

LEGALNE SPOSOBY KORZYSTANIA

Z CUDZEJ TWORCZOSCI

Dozwolone jest:

- nawigzanie do innego tekstu prasowego
w swoim tekscie, omowienie/streszczenie
informaciji z prasy wtasnymi stowami,
skomentowanie wydarzenia, o ktérym
napisano w innej gazecie. Dotyczy to
w szczegodlnosci podawanych przez media
informaciji o biezacych wydarzeniach
(wypadkach, zmianach w prawie, procesach
sadowych itd.) Warto w tym przypadku
wskazac Zrodto, z ktdrego zostata
zaczerpnieta dana informacja.

- wykorzystywanie we wtasnych utworach
(czyli np. w tekscie swojego autorstwa)
fragmentow cudzych artykutéw prasowych
lub ksigzek. Jest to dopuszczalne na
podstawie tzw. ,prawa cytatu” (art. 29



ustawy o prawie autorskim). Nalezy jednak
zawsze oznaczyc cytat tak, zeby nie byto
watpliwosci, ze czytelnik ma do czynienia

z fragmentem cudzego utworu (cytowany
fragment nalezy np. wzig¢ w cudzystéw
lub w inny sposoéb wyodrebni¢ ze swojego
tekstu). Za kazdym razem trzeba takze
wskazac zrédto cytowanego fragmentu.

PRZYKLAD: jesli we wtasnym tekscie
chcemy zamiesci¢ fragment innego artykutu
prasowego, nalezy wskazac (np. w nawiasie)
jego autora, tytut, tytut gazety, z ktérej
pochodzi i date publikacji. Fragment,

ktory chcemy wykorzystaé nalezy wzigé

w cudzystow, tak aby czytelnik wiedziat, ze
nie jestesmy jego autorem.

WAZNE : GRANICE PRAWA
CYTATU

Nie istnieje limit ilosciowy
wykorzystania cudzego utworu (nie
ma limitu stéw czy znakéw, ktére mozemy
wykorzystaé, czy tez nakazu, by cytowany
fragment stanowit nie wiecej niz np. 20
procent naszego dziata). Zbyt dtugie cytaty
moga jednak budzi¢ watpliwosci. Zasada
jest to, ze wykorzystanie fragmentu cudzego
utworu zawsze musi by¢ uzasadnione

- musi stuzy¢ np. lepszemu wyjasnieniu
tego, co chcemy przekazac czytelnikowi
albo krytycznej analizie czyjegos utworu.
Pamietajmy tez, zeby bez zgody autora

nie wprowadza¢ w cytowanym fragmencie
zadnych zmian, poprawek czy uzupetnien.
Nie ma natomiast znaczenia, czy
przygotowujemy swoj materiat w celach
komercyjnych - np. do ptatnej gazety.

W prawie nie ma zastrzezenia, ze uzycie
cytatu musi mie¢ wytacznie charakter
niekomercyjny.

Mozna ponadto swobodnie korzystac z:

- utwordw, ktérych twoércy zmarli co
najmniej 70 lat temu. Prawo autorskie
chroni utwory tylko przez 70 lat po
$mierci autora. Kiedy ten okres uptynie,
utwor trafia do tzw. domeny publicznej.
Dopuszczalne jest wiec nieodptatne
przedrukowanie w gazecie w catosci (lub
w czesci) dziet Henryka Sienkiewicza,
wierszy Adama Mickiewicza czy obrazéw
Jana Matejki. Zawsze trzeba pamietac
jednak o wskazaniu ich, jako autoréow
dzieta.

- materiatéw urzedowych, np. tekstow
ustaw czy rozporzadzen. Bez uzyskania
czyjejkolwiek zgody mozna np. zamiescié¢
W gazecie wyciag z przepiséw kodeksu
karnego. Mozna wykorzystywac tez
dzieta niemajgce ,wystarczajagcego
poziomu tworczosci”, np. rozktady jazdy
komunikacji miejskiej czy tabele rozgrywek
pitki noznej.

W pozostatych przypadkach na
wykorzystanie utworu potrzebna jest
zgoda jego autora (lub innego podmiotu,
ktéry ma do niego prawa autorskie -

w przypadku gazet czesto sa to ich
wydawcy). Autor, do ktérego zwrécimy
sie 0 zgode, moze uzalezni¢ udzielenie
takiej zgody od zaptaty wynagrodzenia za
korzystanie z utworu.

WAZNE - KORZYSTANIE

Z UTWOROW ZNALEZIONYCH

W INTERNECIE

Prawo autorskie chroni nie

tylko artykuty i zdjecia opublikowane
w tradycyjnej prasie drukowanej, ale takze
wszelkie tresci dostepne w internecie.

Do utwordow dostepnych w sieci stosujg
sie te same zasady, co do tekstow, zdjec
czy grafik opublikowanych w prasie
drukowanej. Jesli nie zaznaczono

przy tekscie lub zdjeciu w internecie
inaczej, nalezy przyjac, ze nie mozna go
wykorzystacé bez zgody autora.

W internecie mozna jednoczesnie znalez¢
portale, na ktérych znajduija sie bazy zdjec
nalezacych do domeny publicznej. Sa

to zdjecia, z ktérych mozna swobodnie
korzystac¢ - przedrukowywac je w gazecie,
przerabiac itd. bez zgody autora. Najczesciej
nalezy wskazac zrddto, z ktérego pochodza.
W kazdym serwisie oferujgcym takie zdjecia
znajduja sie tez szczegdtowe informacje
dotyczace mozliwosci ich uzycia (czasami ich
wykorzystanie podlega ograniczeniu np. tylko
do celéw niekomercyjnych). Wiecej na ten
temat: str. XX.

CO GROZI ZA PLAGIAT (I INNE
NARUSZENIA PRAWA AUTORSKIEGO)?

Dla dziennikarza dopuszczenie sie plagiatu to
zachowanie nieetyczne, ktore dyskwalifikuje go
moralnie do wykonywania tego zawodu. Osoba
popetniajaca plagiat (lub inne naruszenie prawa
autorskiego) moze jednak narazi¢ sie takze na
odpowiedzialnos$¢ prawna. Za plagiat groza
sankcje karne. Zgodnie z art. 115 ust. 1 prawa
autorskiego: ,kto przywiaszcza sobie autorstwo
albo wprowadza w btad co do autorstwa
catosci lub czesci cudzego utworu albo

artystycznego wykonania, podlega grzywnie,
karze ograniczenia wolnosci albo pozbawienia
wolnosci do lat 3.”

Dodatkowo sprawca plagiatu moze zostac¢
pociggniety do odpowiedzialnosci cywilnej

i zostac zobowigzany np. do przeproszenia
autora bezprawnie wykorzystanego utworu
lub do zaptaty odszkodowania. Autor

np. nielegalnie udostepnionego zdjecia

moze dochodzi¢ zaptaty dwukrotnosci

lub nawet trzykrotnosci tzw. ,,stosownego
wynagrodzenia” (ktére otrzymatby normalnie)
za bezprawne wykorzystanie jego twoérczosci.
W przypadku uzycia zdje¢ profesjonalnych
fotograféw czy grafikdw sankcje finansowe
moga by¢ naprawde znaczace.

PODSTAWA PRAWNA

Ustawa z dnia 4 lutego 1994 r. o prawie
autorskim i prawach pokrewnych (Dz.U. 1994 nr
24 poz. 83)

Dorota Gfowacka

prawniczka, doktorantka WPIA Ut.
Koordynatorka Obserwatorium
Wolnosci Mediow w Polsce
Helsiriskiej Fundacji Praw
Cztowieka.



REDAKCJA TO ZESPOt LUDZI PRACUJACYCH NAD GAZETA,
PROGRAMEM RADIOWYM, TELEWIZYJNYM CZY PORTALEM
INTERNETOWYM.
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Redakcja to zespodt ludzi pracujgcych
nad gazetg, programem radiowym,
telewizyjnym czy portalem
internetowym. Jak pogodzi¢
indywidualizm z praca zespotowa,

ktora daje najlepsze efekty? Niezbedna
jest koordynacja dziatan wszystkich
cztonkoéw redakcji. Pracownikow redakcji
mozna podzieli¢ na dwie grupy.

Jedni redagujg teksty i organizuja

prace redakcji. Inni - zbierajag informacje
i pisza teksty.

Redakcja sktada sie wiec z:

- dziennikarzy - ludzi, ktérzy zbieraja
informacje, pisza teksty, przeprowadzaja
wywiady,

wspotpracownikéw - osdb, ktére nie
pracuja na state w redakcji, ale od czasu
do czasu ja wspieraja, np. piszac teksty
lub komentujac je,

redaktoréow - oséb pracujacych

z tekstem i jego autorem,

redaktorow dziatéw - oséb
odpowiedzialnych za dang czes¢ gazety,
np. dziat krajowy, zagraniczny, sport itd.,
fotoedytoréw - oséb dbajacych o to,

by odpowiednio przygotowane zdjecia,
potrzebne do zilustrowania danego
tekstu, byty na czas. O zdjeciach wiecej
patrz str.

ilustratoréw - osob, ktére dostarczaja
rysunki do tekstoéw, jesli tak zdecyduje
redakcja,

grafikow/tamaczy - oséb, ktore
przygotowujg layout gazety. Wiecej na
ten temat patrz str.

korektoréw - osdb, ktére sprawdzaja
tekst pod katem btedow stylistycznych,
gramatycznych, ortograficznych,
interpunkcyjnych, literowek,

sekretarza redakcji i jego zastepcow

- 0s0b, ktére koordynuja prace nad

kazdym numerem pisma. Rozdzielajg

zadania i egzekwujg ich wykonanie,
- zastepcow redaktora naczelnego -
Lpbrawych rak” naczelnego. Zastepuja
go w czasie nieobecnosci i specjalizuja
sie w okreslonych sprawach. Na nich
spoczywa obowigzek organizowania
pracy redakcji, réoznych jej dziatow. To
oni spedzajg w pracy najwiecej czasu,
redaktora naczelnego - osoby
powazanej ze wzgledu na: kwalifikacje
dziennikarskie, doswiadczenie zyciowe
czy cechy osobowosci. Podejmuje on
najwazniejsze decyzje (nie autorytarnie!
Po wystuchaniu wszystkich opinii),
ponosi odpowiedzialno$¢ za ukazujace
sie teksty i dziatania podwtadnych.

Redakcja gazety wieziennej

Powyzszy podziat funkcji dotyczy
duzych gazet i pism. W praktyce gazet
wieziennych i innych matych redakcji
te same osoby petnig zaréwno role
redaktoréw, jak i dziennikarzy. Inne
funkcje tez trzeba taczyc.

Osoba majaca najwiecej pracy, ale tez

bardzo duzy wptyw na ostateczny
ksztatt gazety, jest w wiezieniu grafik/
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tamacz, ktéry w czasie miedzy zebraniami
redakcji pracuje nad wyglagdem gazety.
Redakcje wiezienne powotywad tez

moga i powinny dodatkowe funkcje,

m.in. osobe odpowiedzialng za kolportaz
(dopilnowanie, by pismo trafito do
czytelnikow) czy osobe odpowiedzialng
za kontakt z czytelnikami (zadbanie,

by zachecac w pismie - np. pod
wybranymi tekstami - do pisania tekstow
i przekazywania ich do redakcji).
Niektore funkcje (fotoedytora czy
odpowiedzialnego za kolportaz)
wymagajg czestych kontaktow

z opiekunem gazety z ramienia Stuzby
Wieziennej.

Redakcja gazety wieziennej powinna by¢
szczegdlnym rodzajem redakcji - redakcja
edukacyjna. Jej rolg jest bowiem nie tylko
wydawanie jak najlepszej gazety, ale tez
dbanie o rozwdj pracujgcych w niej oséb.
Kazdy powinien znalez¢ tu miejsce i role
dla siebie i mie¢ mozliwos¢ rozwijania
umiejetnosci. Dlatego nie nalezy
nastawiac¢ sie od razu na stworzenie
produktu doskonatego. Wazne, zeby

Z NUMeru na numer, wraz z rozwojem
0sb6b tworzacych redakcje, gazeta byta
coraz lepsza.

Czescia rozwoju poszczegdlnych
cztonkdéw redakcji moze by¢ rotacja
redakcyjnych funkcji - np. co drugi numer.

Redaktor gazety edukacyjnej

Bardzo istotna dla redakcji edukacyjnej
jest funkcja redaktora. W realiach gazety
wieziennej sg nimi dla siebie nawzajem
dziennikarze.

Kazdy tekst dziennikarski musi

mie¢ redaktora. Jest on pierwszym
czytelnikiem. Sprawdza, czy tekst jest
ciekawy, jasny, zrozumiaty, poprawny
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stylistycznie. Sugeruje autorowi zmiany
lub sam je wprowadza (jednak zawsze za
wiedzg autora). Jego rola jest delikatna

i wymaga duzego wyczucia. Powinien
umiec¢ wskazac¢ zaréwno mocne strony
tekstu, jak i takie, ktdre warto/trzeba
poprawic¢. Nie moze ulegac pokusie

i szuka¢ wad tekstu na site, ale tez

nie moze bac sie wskazac¢ autorowi
fragmentdéw niejasnych, wymagajacych
uzupetnienia. Powinien to robi¢ tak,

by nie zniechecac¢ autora do dalszych
wysitkow. Troche pochwalié, troche
zmotywowac. Niedbate stwierdzenie ,to
jest do niczego” pachnie niezyczliwoscia,
brakiem powaznego podejscia do sprawy.
Nie warto sie tym przejmowac, ale
jednak osobie, ktdra starata sie zrobié
cos$ jak najlepiej, moze to sprawi¢ wielka
przykrosc.

Praca redakcji

Spotkania redakcji nazywane sg kolegiami
redakcyjnymi. Naczelny podejmuje
ostateczne decyzje, ale najlepiej dojs¢ do
nich przez konsensus. Kolegia redakcji
edukacyjnej powinny by¢ jak najbardziej
demokratyczne. To czas, gdy kazdy moze
zgtosi¢ czy skomentowad temat lub
zaproponowac usprawnienie pracy. To na
tych zebraniach dzielicie sie pomystami

i zadaniami, dyskutujecie o tekstach,

o problemach, monitorujecie postepy.

Redakcja powinna spotykac sie regularnie,

przynajmniej raz w tygodniu. Miedzy
spotkaniami kazdy pracuje nad swoimi
tematami. Oczywiscie takie czynnosci, jak
wpisywanie tekstéow do komputera czy
praca nad szczegodtami layoutu gazety,
nie moga odbywac sie podczas spotkan
kolegium - odpowiednie osoby muszga
mie¢ mozliwos¢ spotkania sie i pracy nad
nimi czesciej niz raz na tydzien.

o

?

NEWSPAPER o

/

O tym, jak mysle¢ o tematach tekstu
czytaj na str.,, jak planowac¢ kolejne numery
- na str.

Tekst bazuje na fragmentach dostepnego
na prawach rekopisu podrecznika ,Polis”
dla animatordow warsztatow dziennikarskich
i prowadzgcych redakcje edukacyjne pt.

)

Pierwsze kroki dziennikarskie” pod red.

Haliny Bortnowskiej-Dabrowskiej i Marcina
Jaworskiego, (wspdtpraca: Bianka Trykacz,
Kinga Wiechecka, Marcin Grudzier, Piotr
Toczyski, rys. Joanna Wosiriska) Warszawa
1999. Fragmenty wybrata i opracowata Barbara
Jedrzejczyk, zmiany i uzupetnienie

- Maciej Sopyto.
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NIE, BO NIE?

JAK SPRAWIC, ABY KONFLIKT BYt. TWORCZY? ODPOWIEM
NA PRZYKELADZIE OSTREJ ROZNICY ZDAN MIEDZY
WYCHOWAWCA A OSADZONYM, PODCZAS ZAJEC

DLA REDAKCJI GAZETY WIEZIENNEJ.

ORI RN

Weczesniej jednak kilka stow o konflikcie.
Mozna do niego podejs¢, jak do twdrczego
procesu, ktéry przyniesie intersujace
rozwigzanie (ktérego nie znamy;, ale
tylko na razie). To wymaga zaufania,
przede wszystkim do samego siebie: tak,
wytrzymam niepewnosé i obawy, ktére
w sytuacji konfliktu sie pojawiaja. To
wymaga tez ciekawosci: tak, chce sie
dowiedzie¢, jaki wazny proces, kryje sie
za konfliktem, ktérego doswiadczam lub
ktérego jestem swiadkiem.
Oto przyktad. Redakcja wiezienna
zaakceptowata do druku relacje
z przepustki: droga do domu, zmienione
widoki, oczekiwania, obawy, silne emocje,
wreszcie spotkanie po wielu latach
z bliskimi. Poruszajacy tekst, dobrze
napisany, moze nawet wiodacy tekst
numeru, promowany na oktadce. | nagle,
na kolejnych zajeciach protest
wieznia-redaktora:
,Nie chce tego tekstu”! | kontrprotest
wychowawcy: ,,Jak to nie? Ten tekst
ma is¢ i juz”.
Zatrzymujemy sie. Pytamy o co chodzi,
Z czego wynika sprzeciw wobec tekstu,
ktory byt juz omawiany i zaakceptowany.
Na poczatku styszymy: ,nie, bo nie”.
Pytamy o argumenty. Okazuje sie , ze taka
przepustka wydaje sie czyms odlegtym.
- Co mnie to obchodzi, ze on byt na
przepustce! - nadal gére biorg emocije.
- A poza tym w gazecie brakuje
czegos, co pokaze, ze
wiezniowie, my tutaj, to

tez ludzie - styszymy
nieoczekiwanie.

- Czego na przyktad brakuje? - pytamy.
- Ze zbieraja nakretki dla dzieci na
wozkach, angazujg sie w takie akcje.
Wolontariat - pada odpowiedz.

- Napiszesz o tym?

- No nie wiem.

- Wyglada na to, ze to wazne - nie
odpuszczamy.

- ... OK.

Redakcja zaakceptowata ten plan: oba
teksty pojdg w gazecie - relacja

z przepustki i opis, jak w wieziennych
warunkach zorganizowac zbidrke na wozek.

Nie spodziewalismy sie takiego obrotu
spraw. Ale ucieszyliSmy sie z perspektywy
dodatkowego tekstu.

Tworcze podejscie do konfliktu wymaga
tez dystansu do samego siebie i odwagi,
by zamiast walczy¢ o forsowanie racji,
pomysle¢ czasem: ,Mamy spor, to
obiecujgce”. Ten styl wymaga szacunku dla
uczestnikdw sporu; checi, by wystuchac, co
stoi za racjami obu stron.

Mozna sie umoéwic, ze pracy redakcji
bedziemy podchodzi¢ do konfliktéw tak,
jak do szansy na kolejny tekst.

Jolanta Steciuk

publikowata m.in.

w ,,Gazecie Wyborczej”,
trenerka, coach, prowadzita
warsztaty w czterech zaktadach
karnych w ramach projektow
“PAROL!” oraz “Oswajanie

z medliami krokiem

ku wolnosci”,
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CZYTELNIK POZNAJE TRESC GAZETY POPRZEZ
ODPOWIEDNIO PODANA FORME, KTORA KIERUJE JEGO
UWAGE NA KOLEJNE ISTOTNE INFORMACJE. MAKIETA
BUDUJE JEGO CIEKAWOSC ORAZ ZACHECA

DO POZOSTANIA NA STRONIE. Z CZEGO SIE SKEADA?

Pozornie kazdy wie, jak wyglada gazeta.
W praktyce jednak bardzo czesto okazuje
sie, ze poprawne jej zaprojektowanie

jest nie lada sztuka i kazdy czytelnik od
razu zorientuje sie, czy co$ poszto nie
tak. Zupetnie jak z dobra kuchnig - kazdy
potrafi powiedzieé, ze cos jest smaczne,
ale nie kazdy potrafi przygotowac dobre
danie. Podstawa jest przede wszystkim
petna wiedza o sktadnikach.

Typografia

Zrozumienie, czym jest gazeta, wymaga
siegniecia do jej poczatkdw. Historia prasy
wigze sie z historiag typografii, czyli wiedzy
o formie liter (czcionkach), technikach
druku i catej poligrafii. Niegdys gazety

nie wygladaty tak, jak teraz - ich forma
ewoluuje wraz z postepem technicznym

i zmiang percepcji odbiorcéw. Dzi$ rzadko
spotyka sie w prasie strony zapetnione od
gory do dotu wyrazami, z niewielka iloscia
ilustracji i krzyczacymi tytutami.

Litery
Podstawowg cegietky, z ktérej zbudowany
jest tekst sg litery. Sg uzgodniong

forma graficzna okreslonych dzwiekow

jezyka moéwionego oraz podstawowym

budulcem makiet. Maja przerdzne formy

a ich tworcy przescigaja sie w coraz to

nowych pomystach na to, jak moga by¢

zaprojektowane. Sg matymi dzietami sztuki
uzytkowej, wpisanymi w linie bazowe

i wyliczenia geometryczne. Majg wiele

istotnych cech, takich jak:

- gorny akcent - czesé, ktéra wysuwa sie
ponad standardowg wysokos$¢ mate;j
litery,

- dolny akcent - czes¢ wysunieta ponizej
tej wysokosci,

- linia bazowa - niewidoczny grunt dla
stéw, na ktérym sg ustawione,

- standardowa wysokos$¢ matej litery
- idzie przez srodek pola wyznaczonego
przez goérny i dolny akcent.

W fontach szeryfowych wystepuja

ponadto szeryfy, czyli dodatkowe kreski

przy krancach litery. Fonty bezszeryfowe,
jednoelementowe, zaprojektowane
stosunkowo niedawno, szeryféw - jak
sama nazwa wskazuje - nie posiadaja

i maja bardziej minimalistyczny charakter,

czesto bardziej uzyteczny przy tworzeniu

stron www. Elementy te s3 istotne

z punktu widzenia $wiadomego tworzenia
gazety i zabiegdw graficznych. Nawet
osoba rzadko zagladajgca do magazynu,
intuicyjnie bedzie wiedziata, czy dana
publikacja jest Swiadomym, dopracowanym
produktem, czy zespotem przypadkowo

i chaotycznie poustawianych elementow.
Do czcionek odnosi sie caty bogaty
stownik pojeé, o ktérych istnieniu warto
wiedziec, a niektorzy juz sie spotykali

Z nimi w programach do podstawowej
edycji tekstu przy tworzeniu dokumentéw
tekstowych. Chodzi o pojecia, takie jak:
bold, italic (kursywa), minuskuty, majuskuty,
ligatury itp. Kazdy tworzacy szate graficzng
gazety powinien je poznac i rozumiec.

Style

Stosujac rézne parapetry techniczne

do poszczegdlnych fragmentéw tekstu,
mozemy tworzyé rézne style tekstow.
Uzywamy do tego: interlinii (odlegtos¢
miedzy liniami bazowymi poszczegdlnych
wersow), akapitow, kerningu/trackingu
(odlegtosciami pomiedzy literami lub
wyrazami). Mozna poszczegdlnym
elementom tekstowym na stronach gazet
przypisywac okreslone state parametry,
dzieki ktorym czytelnik tatwo sie
zorientuje, ze np. dany fragment akapitu
jest przypisany do ciekawostek albo,

ze tytuty bardziej istotnych materiatow
w publikacji sa prezentowane w ten
sposdb, a uzupetniajacych w inny.
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Nawigacja tekstu

Uzywajac konkretnych stylow, mozemy

zaprojektowad najwazniejsze komponenty

makiety, na ktére sktadaja sie:

- tytut,

- podtytuty (ewentualnie nadtytuty),

- leady (zwane tez wstepniakami,
rozbiegdwkami - czyli tekstami
prowadzajacymi),

- $rodtytuty,

- inicjaty,

- wyimki (lifty - wyréznione w sposob
szczegolny partie tekstu),

- cytaty, paginy (numery stron),

- zywe paginy (zwane tez blekami,
najczesciej znajdujace sie u gory strony
nazwy rubryki/dziatu w ktérym dany
tekst sie znajduje),

- podpisy do zdjec¢,

- kredyty (czyli podpisy zrodet zdjec lub
grafik).

Posiadajac wiedze na temat podstawowych

sktadnikéw gazety oraz ich cech, mozna

skomponowac layout (makiete), ktora
postuzy nastepnie za szablon w pracy nad
konkretnymi materiatami. Intuicyjnie mozna
sie czesto zorientowad, w ktérym miejscu
powinny sie znajdowaé poszczegdlne
elementy makiety, wiec - czesto - nawet laik
podejmujac probe zaprojektowania gazety,
moze umiescic¢ na stronie przynajmniej
czes$¢ potrzebnych elementow. Jednak, aby
praca nabrata profesjonalnego charakteru,
wymagana jest wiedza na temat stosowania
komponentéw makiety oraz, nierzadko,
doswiadczenie potgczone z dobra
obserwacja i wyczuciem estetycznym.

Istotne sg przede wszystkim proporcje

miedzy poszczegdlnymi elementami,

ktdre sugerujg czytelnikowi kolejnosé

przyswajania przez niego informacji

- i tak oto np. lead nie moze dominowac

wielkoscig nad tytutem tekstu, poniewaz to
tytut ma zaszczytne pierwsze miejsce na
stronie. Z kolei pagina nie moze by¢ zbyt
drobna, poniewaz stanie sie nieczytelna.
Warto uwaznie obserwowac wiodace

na rynku gazety i zwraca¢ uwage na
wszystkie te komponenty, by zrozumie¢

w petni sposoby ich umieszczania na
poszczegdlnych stronach. Réwnie cenna
jest reakcja czytelnikow i ich uwagi
dotyczace przyswajania tresci - czy dla nich
odbidr publikacji jest rownie zrozumiaty
jak dla projektanta. Dobry grafik szeroko
konsultuje i wystuchuje uwag réwniez
catego zespotu, poniewaz redaktorzy

i dziennikarze maja czesto zupetnie

inne spojrzenie na tekst niz projektant.
Gazeta jest wszakze owocem $cistej pracy
zespotowe;.

Wazne strony w gazecie

Nie wszystkie strony w gazecie
skonstruowane sg w ten sam sposob.
Czesto redakcja uktada kolejnosé
materiatow np. dziatami tematycznymi

- od najwazniejszych do uzupetniajgcych
czy rozrywkowych, zaleznie od profilu
publikacji. Innymi prawami rzadza sie
gazety codzienne, innymi np. tygodniki czy
miesieczniki. Wiekszos$¢ redakcji, okreslajac
cykl wydawniczy, decyduje réwnoczesnie
0 jego wygladzie i objetosci. Uktadajac
obok siebie gazety codzienne, tygodniki,
miesieczniki czy kwartalniki, szybko

mozna sie zorientowad, na czym polegaja
kluczowe rdéznice - a sa to: ilos¢ informacji,
papier, na ktéorym zostaty wydrukowane,
ilos¢ zastosowanych kolorow itp.
Przyktadowo miesiecznik w poréwnaniu z
dziennikiem najczesciej ma grubszy papier,
wieksza ilos$¢ koloréw oraz wiekszg ilosé
zajawionych na pierwszej stronie/oktadce



tematdw, a jego liczba stron jest wieksza.

Standardowo w publikacjach prasowych

mozemy wyroznic (z wyjatkiem dziennikéw):

- Oktadke - wyglad, zaleznie od tematyki
i grupy odbiorcow, posiada jedno zdjecie
lub ilustracje wiodaca wraz z kluczowym
headlinem (zajawka) oraz informacje
uzupetniajace - ktérych ilos¢ zalezny od
projektu i potrzeb redakcji,

- Spis tresci,

- Strony tematyczne - zaleznie od rodzaju
form dziennikarskich, czesto proponuje sie
tez osobne projekty stron dla: felietonu,
reportazu, wywiadu, artykutu, komentarza,
recenzji, newsa/notki informacyjnej oraz
innych szczegdlnych stron wymyslonych
przez redakcje - ma to na celu podkreslenie
charakteru danego materiatu (np. takie
elementy jak cytaty nie musza znajdowac
sie na stronach typu news, za to przy
wywiadach sa bardzo wskazane).

Zdjecia, ilustracje, infografiki

Znajac aspekt typograficzny gazety,

mozna, a hawet jest to czesto bardzo
pozadane, wzbogacié¢ publikacje o zdjecia

i ilustracje, czy tez infografiki. Sg one
kolejnym i niezwykle istotnym elementem,
utrzymujacym uwage czytelnika na stronach.
Dobranie odpowiednich ilustracji do tekstu
to wspdlna praca grafika i redaktora - czesto
towarzyszy temu goraca dyskusja. Dotyczy
ona najczesciej tego, ktéry element materiatu
i w jaki sposob zaakcentowad. Czy wazniejsza
jest jakos¢ zdjecia, czy jego tres¢ itp. czy
dobor jest adekwatny i czy zdjecie nadaje sie
do druku pod wzgledem technicznym.

Kolorystyka
W przypadku publikacji drukowanych
trzeba wiedzied, ze postugujemy sie

przestrzenig kolorystyczng CMYK (od
nazw koloréw w jezyku angielkim: Cyan,
Magenta, Yellow, Black) i takie najczesciej
barwniki sg uzywane do druku prasy.
Wykorzystywane sg rowniez dodatkowe

farby typu PANTONE®, np. w kolorze ztotym,

jednak sa kosztowne i rzadziej uzywane.
Przy projektowaniu kolorystycznym trzeba
uwzgledniac¢ tematyke oraz profil gazety,
oraz mie¢ $wiadomosé, jak ludzka percepcija
kojarzy poszczegdlne kolory w okreslony
sposdb. Np. niebieski postrzega sie jako
kolor spokojny, wiec przypisany tamatyce
lekarskiej, biurowej, biznesowej, natomiast
czerwony jest bardziej dynamiczny i zwraca
uwage na cos$ waznego, nagtego, np. istotna
informacje.

WAZE: UMIAR

Ztota zasadg - zaréwno w
komponowaniu elementow
tekstowych, zdjeé, jak i doboru
koloréw - jest umiar, poniewaz czesto
zbyt duza ilos¢ zastosowanych zabiegow
graficznych powoduje przypadkowosé

i chaos. Zdecydowanie lepiej jest
prowadzi¢ czytelnika przez publikacje

W sposob konsekwentny i $wiadomy.
Tworzy¢ z nim dialog przy uzyciu
wybranych rozwigzan projektowych,
Swiadomie ukierunkowujac jego uwage.

Dorota Cybulska-Grudzien

Od prawie 10 lat graficzka
prasowa wspotpracujgca

z wieloma wydawnictwami,
agencjami reklamowymi

/ organizacjami NGO.
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ZAMKNIECIE NUMERU | PRZEJRZENIE SWOICH TEKSTOW
WYDANYCH DRUKIEM TO MOMENT SATYSFAKCJI KAZDEGO
AUTORA | CALEJ REDAKCJI. WARTO CIESZYC SIE TA CHWILA
| WSPOLNIE JA UCZCIC. NA CO DZIEN, W NATLOKU SPRAW

| TROSK, O SWIETOWANIU CZESTO ZAPOMINAMY,

A takie chwile zwyczajnie nam sie naleza,

w dodatku spajajg zespot. Moze ustanowicie
wiasng tradycje Swietowania? Np. po

kazdym oddanym do druku numerze jecie
razem danie przygotowane wedtug jednego

z opublikowanych w numerze przepiséw. Przed
Swietowaniem nie zapomnijcie jednak zadbac
o to, by gazeta trafita do Waszych czytelnikow!
A po $wietowaniu? Trzeba wracac do pracy.
Ocenic to, co za nami i rozpoczaé prace nad
kolejnym numerem!

Co za nami

Warto poswiecic¢ czes¢ kolegium na ocene
tego, co udato nam sie podczas pracy

w ostatnim numerze, a co nalezy poprawic.
Czy kazdy wiedziat, jakie s3 jego zadania?

Czy wykorzystalismy wszystkie szanse na
dobre materiaty? Czy wszystkie teksty byty
oddane na czas? Czy redakcja miata szanse
regularnych spotkan? To wszystko sprawy,
ktore warto omowié - najpierw we wiasnym
gronie, potem - by¢ moze z wydawca
(opiekunem gazety). Gdy juz umdwicie sprawy
Zwigzane z organizacja pracy nad numerem,
poswieccie chwile zawartosci numeru. Oktadka
- przycigga uwage? Uktad tekstow - na

pewno odpowiada randze tematdw, ktdéra
ustanowiliscie? Pamietaliscie o zapowiedzi

najbardziej polecanych materiatéw? Szata
graficzna - czy przykuwa wzrok? Czy teksty
Lopakowane” sq tak, ze az chce sie czytac? Czy
wykorzystaliscie réznorodnos$¢ znanych Wam
gatunkéw dziennikarskich? Czy jest w numerze
cho¢ jeden wywiad? Leady i $rodtytuty - sg
ciekawe? Zdjecia - przyciggaja, s podpisane?
Czy zacheciliscie czytelnika do kontaktu

z Wami, nadsytania wiasnych tekstéw, dyskusji
Z autorami? Ktore tematy warto kontynuowac?
Analizujgc Waszg prace i jej efekty (numer), nie
skupiajcie sie tylko na tym, co nie do konca sie
udato. Szukajcie pozytywow!

Warto tez sprawdzié, jak dany numer naszej
gazety odebrali czytelnicy. Czy gazeta do nich
dotarta? Czytaja jg? Ktdre materiaty ciesza sie
najwiekszym zainteresowaniem? A moze ktorys
temat wywotat dyskusje? Czy ktos$ przystat
polemike? Tekst do kolejnego numeru? Gazete
tworzy sie z myslg o czytelnikach - ich ocena
jest wazna. Nie znaczy to oczywiscie, ze redakcja
powinna catkowicie poddac sie dyktatowi
czytelnika i w nastepnych numerach pisac tylko
o tym, czego oni chca. Szukajcie rGwnowagi
miedzy ich gustami i oczekiwaniami, Waszymi
zainteresowaniami oraz tym, co chcecie
przekazac. Pozwolcie czytelnikom wptywad

na Wasze medium, ale tez ksztattujcie gusta
czytelnikdow. Wasze teksty moga by¢ odbierane

zupetnie inaczej niz zaktadaliscie, zardwno
przez czytelnikdw w zaktadzie, jak tez tych na
wolnosci. Warto przeanalizowac kazda taka
sytuacje i pomysled, dlaczego tak sie dzieje i czy
to dobrze, czy Zle.

Gdy wydanych numerdw gazety przybedzie, co
jakis czas spdjrzcie na kilka z nich. Ocencie, czy
rozwijacie sie jako tytut?

Od czasu do czasu (jednak nie za czesto - np.
co trzy numery) warto zaprosi¢ do redakcji
osobe z zewnatrz - spoza redakcji. Moze

z wolnosci? Najlepiej jednak za kazdym razem
kogos innego. Moze to by¢ dziennikarz, ale

nie jest to konieczne. Najlepiej, by taka osoba
wczesniej przeczytata lub uwaznie przejrzata
Wasze gazety z danego okresu. Jesli to
niemozliwe, dajcie jej na to chwile w czasie
spotkania. | poproscie, by powiedziata Wam,

€O przyciaga jej wzrok, co jej sie podoba, co jg

zaciekawito, o czym chciataby przeczytac wiecej.

| z drugiej strony - co jej sie nie podoba, czego
nie rozumie. Pytania zadawane dziennikarzowi
mogga byc¢ bardziej fachowe i szczegdtowe. Taka
ocena osoby niezaangazowanej w powstawanie
gazety, a wiec niezwigzanej emocjonalnie,

jest bardzo cenna. Metode te stosuje niejedna
profesjonalna redakcja.

Planowanie kolejnego numeru
Im wczesniej ustalicie, jakimi pytaniami
zajmiecie sie w nastepnym numerze, tym wiecej
czasu bedziecie mieli na jego dopracowanie.
W pierwszym etapie warto odpowiedzie¢ sobie
na trzy pytania:
1) Jakie tematy zgtaszajg dziennikarze?
2) Co (poza rzeczami zwigzanymi
Z punktem pierwszym) dziac sie bedzie
w zaktadzie/w Polsce/na $wiecie
W najblizszym czasie i czy jest to dla Was
temat?
3) Ktére tematy z poprzedniego numeru/
numerdw warto kontynuowac?
Jesli tematdw jest za mato - zajrzyjcie do

tekstu o temacie na stronie. Jesli jest ich za
duzo, skupcie sie na tych najciekawszych oraz
tych, ktore trzeba zrealizowac teraz lub o nich
zapomniec - te ponadczasowe moga poczekad.
ZwyKle nie warto poswiecac¢ czasu na temat,
ktory ktos zgtosit, ale nie ma chetnych do jego
realizacji. Pamietajcie, ze pomyst na temat

a temat opisany i oddany do druku, to dwie
rézne sprawy. Kazda szanujgca sie redakcja

ma tzw. teczke redakcyjng, zapas tematéw do
wykorzystania ,,na wszelki wypadek”.

Gdy macie juz liste tematdéw, omowcie

z autorami jak je widzicie. Z kim warto
porozmawiac¢? Na co zwrdci¢ uwage? Jak dtugi
powinien by¢ materiat? Czy potrzebujecie do
niego zdjed/ilustracji? Jesli tak - czy wiecie juz
jakich, czy musicie poczekacd z ta decyzjg na
tekst? Jaka forme bedzie mie¢ materiat? Czy
bedzie to tekst, czy wywiad? Jak dtugi powinien
by¢?

Pdzniejsza praca autora moze zweryfikowad
Wasze ustalenia. Na nastepnym kolegium
redakcyjnym autor moze powiedzieé: sgdze,
mam poczucie, ze inne podejscie bedzie
ciekawsze. Badzcie na to otwarci, wstepny plan
warto jednak przedyskutowac wspdlnie.

Kazde wydanie gazety jest sukcesem.
Doswiadczenie ,,Polis” pokazuje jednak, ze

gdy gdzies powstaje redakcja, pierwszy numer
ukazuje sie niemal zawsze, drugi - na bazie
entuzjazmu - bardzo czesto. Prawdziwym
testem dojrzatosci dla kazdej redakcji jest
wydanie trzeciego numeru. Powodzenial

Maciej Sopyto

prezes Stowarzyszenia Mfodych
Dziennikarzy ,,Polis”, koordynator
dziatanri grupy ,,Horyzont”, trener
warsztatow dziennikarskich

i warsztatow z zakresu praw
cztowieka.



VOLUPTATQUAS MOST, UT MA SIMI, UNT
AUT DOLORER IOSTIIS RESEQUE POST

Pisac tak, by nie
wykluczac¢ nikogo.
Szanowac réznice
przekonan. Szanowanie
nie moze polegac

na pomijaniu tego,

co odrebne!

Halina Bortnowska-
-Dabrowska

ASPELLU PTATIATURE PRE ETUR AB |

Szybko. Twoja informacja (jako dziennikarza
prasowegdo) jest zwykle i tak spdzniona

w stosunku do informacji z radia badz telewizji.
Musisz przekazac jg jak najszybciej. Czes¢
0s6b nadal potrzebuje stowa pisanego jako
uzupetnienia ,.informacji migawkowej” w TV
(patrz tekst ,,Po co gazety w XXI wieku” - str....).
Na czas. Kazdy dziennikarz ma wyznaczony
termin oddania tekstu, tzw. ,,deadline”. Musi
zdazy¢ przed oddaniem numeru do druku.

W dziennikach zwykle wszystko jest ,na
wczoraj”. W tygodnikach ,,na dzis”. Piszacy

w miesiecznikach majg czas ,,do jutra”.
Zrozumiale. Informacja, ktdrg chcesz
przekaza¢, musi by¢ zrozumiata dla czytelnika.
Dostosowana do jego stanu wiedzy. Pisze sie
dla przecietnego odbiorcy. Staraj sie nie uzywac
wielu fachowych termindw. Jesli juz musisz -
wyjasnij je. Ekspert ominie zbedne wyjasnienia.
Laikowi pomoga uchwyci¢ problem. Jednak
pamietaj, aby szanowac swojego czytelnika

i nie zaktadad, ze jest gtupi.

Dla kogos. Dobry tekst mozna napisaé, gdy
siadajac do pisania, ma sie wyraznie przed
oczami adresata, do ktérego sie pisze. Musimy
widzie¢ swojego czytelnika, gdyz wtedy
mozemy nawigzac z nim rozmowe.

Krétko. Staraj sie, aby Twoj tekst byt
przejrzysty. Pisz krotkimi zdaniami. Czytelnik
nie powinien zapomnieé, co byto na poczatku

zdania, zanim skonczy je czytaé. W dtugim
zdaniu tatwo zgubic sens.

Na temat. Nie poruszaj zbyt wielu watkdw.
Nawet opisane pobieznie, zajmga wiele miejsca,
rozprosza uwage.

Konkretnie. Nikt nie zechce przeczytaé

nawet pét strony ogdlnikdw. Ogdlnik to wrdg
dziennikarza. Sieje nude!

Przejrzyscie. Twoj tekst nie moze stanowic¢
zwartego bloku literek. Pamietaj o akapitach.
Nowa mysl, watek zaczynaj od nowej linijki.
Jedli tekst jest dtugi, koniecznie podziel go na
rozdziaty i nadaj im tytuty (o tym, jak planowacé
tekst od strony graficznej czytaj na str....).
Pamietajcie, ze podpisujac sie pod tekstem,
bierzecie odpowiedzialnos¢ za to, co
napisaliscie. Anonimy sg zwykle bezsilne.

Zrédta informacji

Podstawa pracy dziennikarza jest dostep do
informacji. Zastandw sie, kto moze przekazac Ci
wiadomosé? Kto lub co moze stad sie inspiracjg
do napisania tekstu? Do kogo lub gdzie idziesz,
szukajac materiatu do reportazu, wywiadu,
newsa? Wszystkie swoje zrodta umiesé

W swojej sieci informacji.

Korzystajac ze Zrddet informacii, licz sie z tym,
ze Twoi informatorzy moga nie by¢ obiektywni.
Strona konfliktu nie przedstawi obiektywnie
istoty i przebiegu sporu. Zawsze ukaze siebie

w lepszym swietle. Urzednik nie skrytykuje
sposobu dziatania swojej ,firmy”.

Musisz umiec¢ odrozniac opinie od faktow.
Pamietaj, Ty jestes dla innych zrédiem
informaciji. Kazdg informacje postaraj sie
potwierdzi¢ przynajmniej w dwdch zrodtach.
Uwazaj, aby w swoich tekstach nie mieszaé
faktow i wiasnych opinii, informacji z opiniami
innych. Przyktad: do zaktadu karnego

miat przyjechac stynna aktorka Justyna
Iksinska. W ostatniej chwili odwotata wizyte

Z ,przyczyn osobistych”. Po korytarzach
krazy opinia, ze prawdziwym powodem
rezygnacji byta obawa przeziebienia sie przed
czekajacym jg wkrotce wystepem. Nawet jesli
ja - dziennikarz - wierze, ze krazacy

po korytarzach powdd jest prawdziwy,

w tekscie musze wyraznie oddzieli¢ fakty
(czyli: @) Iksinska miata przyjechad, b) Iksinska
odwotata przyjazd, €) Iksinska jako przyczyne
podata ,wzgledy osobiste”) od naszych

opinii i dywagacji - tak, by czytelnik wyraznie
odréznit jedno od drugiego. W powyzszym
przyktadzie musimy uwazac¢ dodatkowo -
dziennikarzowi powaznego pisma nie wypada
powtarzaé niesprawdzonych plotek.

Oto czeste przyczyny przeksztatcenia

informacji w ,tendencyjke”:

- wyrwanie tekstu badz fragmentu wypowiedzi
z kontekstu,

- pominiecie niektdrych (niewygodnych) zrodet
informacji,

- nadawanie tekstowi tytutu i srodtytutdéw
wyrazajgcych stanowisko autora,

- zamieszczenie tekstu reklamowego jako
informacji,

- generalizowanie - ,,on zawsze”, ,,ona nigdy”,

- mieszanie opinii i faktow.

Unikaj ich! Na spotkaniach redakcji, podczas

pracy nad tekstami nie bojcie sie zapytac:

,Skad to wiesz?”.

Tytuty jak magnesy

Tytut, lead, $rédtytuty decydujg o tym,

czy czytelnik przeczyta Twoj tekst. Kontakt
Z gazetq przypomina dzi$ zabawe z pilotem
do telewizora. Gazety przegladamy, rzadziej
czytamy. Obok zdje¢ pierwsza rzecza,

ktdra rzuca sie w oczy na stronie dziennika,
jest tytut. Tytut to magnes! Jezeli wiec
chcemy, aby czytelnik wsrdd kilkudziesieciu
informacji zwrdcit uwage witasnie na nasza,



pomysimy dtuzszg chwile nad tytutem. Tytuty
powinny wskazywac istotng teze tekstu. Nie
powinny przy tym ani umniejsza¢ znaczenia
opisywanych faktéw, ani przesadnie ich
podkreslac¢. Musza odzwierciedlac sens tekstu

i zainteresowac nim.

Sformutowanie tytutu czesto zalezy od tego,
ile miejsca na stronie przeznaczyliscie na tytut

i jak bedzie on usytuowany graficznie. Niestety,
przy pisaniu tytutdw nie mozesz popisac sie
kwiecistoscig stylu. Zwykle tytut musi sktadac
sie tylko z dwdch do pieciu stow.

Wiekszos¢ tytutdw pisze sie w czasie
terazniejszym, aby zasugerowac aktualnosc
przekazu. Wyjatkiem jest opisywanie wydarzen
historycznych. Napiszemy: ,Galileusz wynalazt
teleskop”, a nie: ,Galileusz wynajduje teleskop”.
Sa dwa rodzaje tytutdw. Pierwszy to tytut
rzeczowy, z ktérego dowiadujemy sie, 0 czym
jest tekst. Drugi typ tytutu to intrygujace

albo dowcipne sformutowanie. Taki tytut
zdecydowanie trudniej wymyslic, ale jest

on bardziej atrakcyjny - warto nad nim
pogtéwkowad, a najlepiej to zrobié po napisaniu
tekstu. Nigdy nie zaczynaj od pisania tytutu.

Lead (wyttuszczony fragment tekstu
umieszczony pod tytutem) wskazuje
zaintrygowanemu czytelnikowi, o czym bedzie
mowa. Jesli w tytule napisalismy: ,,Fuzja
gigant”, czytelnik nie moze domyslic sie,

o czym doktadnie jest tekst. Dlatego w leadzie
trzeba wyjasnic: ,Wczoraj akcjonariusze firmy
XiY zadecydowali o potaczeniu. Fuzja dwdch
gigantéw jest najwiekszg w historii przemystu.”
Jesli porownamy tekst do prezentu, tytut to
wstgzka ze wspaniatg kokarda, zas lead to
opakowanie. Odbiorca musi zosta¢ zachecony
do zajrzenia do srodka. Powinien pomyslec: jesli
z wierzchu wyglada tak $wietnie, to w srodku
musi by¢ cos$ niezwyktego.

Dlatego lead musi spetnia¢ dwa wymogi:

- musi ujmowac istote, gtdwne przestanie tekstu

- cho¢ niekoniecznie wyjasnia¢ wszystko do
konca,

- musi by¢ krotki - miec nie wiecej niz trzy,
cztery krétkie zdania.

Czytelnik, ktory przeczytat tytut i podtytut

i jeszcze nie jest pewien, czy chce sie zagtebic
w tekst, rzuci okiem na srédtytuty. Dadza

mu one informacje, o czym po kolei piszemy

w tekscie. Jesli przeczyta: ,Wagon dolaréw”;
.Wiecej rak”; ,,Optymizm”; ,,Nowe dziecko”; to
bedzie wiedziat, ze zostanie poinformowany

0 szczegodtach finansowych transakcji, skutkach
dla pracownikdw i swietlanej przysztosci
zwigzanej z nowym modelem samochodu.

Nader czesto zdarza sie, ze autor duzo czasu
poswiecit na zbieranie materiatéw do tekstu
i nie starczyto mu juz energii na wymyslenie
tytutu i leadu. Takie postepowanie
przypomina pakowanie tortu w pudetko po
butach.

Grupa wieznidw mogaca wychodzié¢ na
przepustki odwiedzita wystawe dinozaurdéw.
lle 0séb przeczyta tekst pt.: ,Wystawa
dinozauréw”? Na pewno wigcej 0sdb
chetnie dowie sie, jak wygladato ,,Spotkanie

z dinozaurami”. Jak zatytutowac relacje ze
zwiedzania zamku na Wawelu?: ,,Na zamku”?
A moze: W goscinie u kréla”?

Tekst bazuje na fragmentach dostepnego
na prawach rekopisu podrecznika ,,Polis”
dla animatordw warsztatow dziennikarskich
i prowadzacych redakcje edukacyjne pt.
Pierwsze kroki dziennikarskie” pod red.
Haliny Bortnowskiej-Dabrowskiej i Marcina
Jaworskiego, (wspofpraca: Bianka Trykacz,
Kinga Wiechecka, Marcin Grudzieri, Piotr
Toczyski, rys. Joanna Wosiriska), Warszawa
1999. Fragmenty wybrata i opracowata Barbara
Jedrzejczyk, zmiany i uzupetnienie - Maciej
Sopyto.

POPRZEDNIE CZESCI ,NIEZBEDNIKA REDAKTORA

| DZIENNIKARZA PRASY WIEZIENNEJ” ZAWIERAJA WIEDZE
DZIENNIKARSKA POTRZEBNA DO WYDAWANIA DOBREJ GA-
ZETY ORAZ PRAKTYCZNE WSKAZOWKI DOTYCZACE PLANO-

WANIA PRACY REDAKCJI.

Animator warsztatéw

Animator nie jest nauczycielem, wodzem.
Nie musi posiadac¢ dogtebnej, eksperckiej
wiedzy w dziedzinie, w ktorej pracuje

z grupami. Dobrze, jesli ma w nigj

nieco wieksze od reszty uczestnikéw
doswiadczenie. Musi za to chcie¢ rozwijac
sie i uczy¢ wraz z grupa.

Jego zadaniem jest inicjowac procesy w
grupie. Dawac bodziec do rozwoju, uczenia
sie. Zatroszczy¢ sie o ciggtos¢ warsztatow
redakcji wieziennej, jak i 0 panujaca na nich
atmosfere. O to, by uczestnicy chcieli bra¢
udziat w pracach, wspierali sie i uczyli od
siebie wzajemnie. Odpowiedzialny animator
dba, by wychowac innych animatoréow

- 0soby umiejace inicjowac prace
zespotowa, ktére wezma na siebie czes¢
odpowiedzialnosci za rozwdj grupy.

Pierwszym animatorem warsztatow redakcji
wieziennej bedzie zapewne jej opiekun. Od
niego w duzej mierze zalezy, czy i jak szybko
pojawia sie nastepni. Opiekunowi gazety -
jako pracownikowi Stuzby Wieziennej - moze
by¢ trudno znalez¢ w sobie przestrzen na
bycie animatorem. A jednak warto! Nie chodzi
przeciez o to, by samemu robic¢ gazete dla
wieznidw, ale zeby robili jg sami wiezniowie.
(o budowaniu relacji opiekun-redakcja

czytaj nastr.)

Od czego zaczac?

Prowadzenie warsztatéw wymaga scenariusza.
Animator musi wiedzie¢, jakie sg cele

danego ¢wiczenia i jego rezultaty, jak przejsé
od jednego zadania do nastepnego, jakie
materiaty pomocnicze beda mu potrzebne, jak
zmiescic sie w czasie, ktéry ma do dyspozyciji.
Warto uktadac witasne scenariusze. Na
poczatek - krotkie. Im bardziej szczegdtowo
beda zaplanowane, tym tatwiej poradzié sobie
z ich przeprowadzeniem.

W internecie znalez¢ mozna duzo
gotowych scenariuszy z zakresu mediow

i dziennikarstwa. Sieganie po nie, niesie
jednak za soba ryzyko nie dos¢ dobrego
przygotowania sie do zajec - taki scenariusz
trzeba dobrze poznac! Gdy animator
uktada wtasny, nie ominie go zaden etap
przygotowan. Dlatego ,,Polis” publikuje ponizej
nie kompletne scenariusze, ale ¢wiczenia,
cegietki, z ktérych mozna budowac wtasne.
Wiecej ¢wiczen znajdziesz Animatorze

na naszej stronie internetowej
www.grupahotyzont.pl.

LEGENDA:

Czas - orientacyjny czas realizacji ¢wiczenia w
grupie liczacej 12-15 osdb,

OP - osoba prowadzaca,

OU - osoba uczestniczaca.



CZAS CEL/REZULTAT OPIS CWICZENIA
REALIZACJI/ CWICZENIA
POTRZEBNE
MATERIALY
Integracja/przetamywanie lodéw/poznawanie sie
Okoto 8 min, Poznajmy sie. Imie plus OP zaprasza uczestnikow, by staneli w kregu.
w wariancie przymiotnik. Nastepnie ttumaczy ¢wiczenie: kazda OU
z powtarzaniem  Po zakonczeniu OU znaja ma wybrac przymiotnik zaczynajacy sie
imion - 15 min. lub lepiej znajg swoje imiona  od pierwszej litery jego imienia, ktory jakos
i tatwiej im przypomnieé ja charakteryzuje. Dodatkowym atutem
sobie imie OU, ktorego bedzie, jesli ta cecha moze jakos przydad
wczesniej nie znali. OP sie na tych warsztatach (np. Piotr piszacy).
poznajg imiona uczestnikdw.  Przymiotniki nie mogga sie powtarzad.
Mozna réwniez wybrac rzeczownik, jest to
dopuszczalne. Przy nieduzej grupie, kolejne
OU przed wypowiedzeniem swojego imienia
i przymiotnika, podaja imiona i przymiotniki
OU, ktoére stojg w kregu przed nim.
Okoto 10 min. Poznajmy sie. Imie plus gest.  OP ttumaczy ¢wiczenie, nastepnie je
Po zakonczeniu OU znaja rozpoczyna. Kazdy OU mowi swoje
lub lepiej znajg swoje imiona  imie i przymiotnik, zaczynajacy sie od
i tatwiej im przypomnie¢ pierwszej litery jej imienia, ktory jakos
sobie imie OU, ktérego ja charakteryzuje, po czym wykonuje
wczesniej nie znali. OP wybrany przez siebie gest (np. machniecie
poznajg imiona uczestnikdw.  reka, przysiad). Reszta OU powtarza imie
i przymiotnik oraz gest. Cwiczenie wykonuja
po kolei wszystkie OU.
Okoto 10 min. Siec. Po éwiczeniu OU i OP OP zaprasza wszystkich, by staneli/usiedli
Ktebek witdczki/  jeszcze Igzpiej kojarza swoje w kregu. Nastepnie zawigzuje sobie na

nici/sznurka

imiona. Cwiczenie pozwala
tez OU zrozumiec, ze zajecia
sg dla nich, a to, ile z nich
wyniosg, zaleze¢ bedzie

od wktadu kazdej z nich.

palcu koncowke nitki/widczki i rzuca jg do
ktérejs z OU, podajac imie tej osoby lub imie
i przymiotnik (patrz poprzednie ¢wiczenia).
OU, ktdéra otrzymata ktebek, zawigzuje
sobie kawatek nitki na palcu i rzuca ktebek
do OU/OP, ktéra jeszcze go nie miata.
Ktebek krazy az do momentu, gdy koniec
nitki/wtdczki trzymac bedzie kazdy z OU

i OP. OP podsumowuje ¢wiczenie, pytajgc
uczestnikéw, co utworzyta ni¢/widczka?
(odpowiedz: siec) i proszac uczestnikow,

by poruszali nig. Zwraca uwage, ze kazdy

z uczestnikdéw ma wptyw na catg sie¢, a OP
sq tylko jej czescia. Podsumowuje: OP i OU sg
uczestnikami zaje¢, maja na nie wptyw, efekt
zalezy tak od OP, jak i od kazdej OU.

Okoto 10 min.
Miekkie pitki/
inne przedmioty
do rzucania

- dwie sztuki lub
wiecej,

Okoto 20 min.
Kartki do
notowania

i dtugopisy
(ewentualnie).

Okoto 15-20 min.
Flipchart

lub tasma
klejgca, papier
flipchartowy;,
flamaster.

Piteczki i imiona. Celem
¢éwiczenia jest przypomnienie
sobie raz jeszcze swoich
imion.

Rozmowy w parach

i przedstawianie kolegi. Po
zakonczeniu OU wiedza, jak
zbiera¢ i notowac informacje,
OP i OU wiecej wiedzg o OU.
OU i OP orientujg sie, czy

i kto zaangazowany byt
dotad w tworzenie gazety

i w jakiej roli widza sie OU

W gazecie W przysztosci.
Cwiczenie mozna traktowad
jako pierwsza wprawke
dziennikarska.

OP zaprasza uczestnikéw do kregu.
Nastepnie prosi, by kazdy przypomniat swoje
imie lub imie i przymiotnik (patrz poprzednie
¢wiczenia). Poniewaz to powtdrzenie

z zesztego tygodnia, rzecz powinna przebiec
sprawnie, w dobrym tempie. Nastepnie

OP ttumaczy ¢wiczenie: za chwile rzuci

do kogos pitke, méwigc imie i przymiotnik
tej osoby, a ta wybierze kolejna. W jednej
rundzie pitka musi trafi¢ do wszystkich tylko
raz. Potem rzucamy dalej - pitka krazy w ten
sam sposob (rzucamy do osoby wybranej
przez nas w pierwszej rundzie), ale szybciej.
By imiona miaty szanse sie utrwali¢, dla
lepszego pobudzenia uwagi i koncentracji
grupy - puszczamy w obieg drugg pitke.
Teraz kraza dwie na raz.

OP prosi OU, by potaczyli sie w pary
(odliczajac lub odwracajac sie twarza

do osoby z lewej strony). Jesli liczba
uczestnikow jest nieparzysta, ostatnie OU
tworza trojke. Kazda para ma w sumie 4
minuty, by dowiedzie¢ sie jak najwiecej

0 sobie nawzajem. Najcenniejsze beda
informacje, ktérych reszta OU moze nie
zna¢ oraz koniecznie informacja o tym, czy
dana osoba angazowata sie juz w prace nad
gazetg (wiezienng? szkolng? inng?), a moze
ma doswiadczenia z mediami z innych
zaktaddw lub z wolnosci (wczesniejsze)?
Cenne tez beda informacje o tym, w jakiej
roli dana osoba widzi sie w gazecie/
redakcji. Przed przystapieniem do pracy
OP wspdlnie z OU zastanawiaja sie, jak
warto przeprowadzic takie rozmowy, i jak
skutecznie i szybko notowad informacije.
Po pracy w parach kazdy przedstawia

na forum (krétko!) swojego rozmoéwce.
Nastepnie OP i OU sprawdzajg, czy ich
sposoby sprawnego przeprowadzenia
rozmow sie sprawdzity.

Uwspdlnianie celéw i zasad warsztatéw/pracy redakcji

Kontrakt. Po ¢wiczeniu OU
znajg i podzielajg - jako ich
wspottworey - zasady, jakimi
rzadzic sie bedg warsztaty/
praca w redakgji, znaja prawo
powotywania sie na nie

OP wiesza na $cianie/flipcharcie kartke
papieru flipchartowego. Zaprasza OU do
podawania zasad, ktére pomoga wszystkim
funkcjonowac na warsztatach i dobrze je
wykorzystac. Zasady przyjmowane bedg
przez uzyskanie zgody wszystkich na



Okoto 20 min.
Flipchart

lub tasma
klejgca, papier
flipchartowy,
kartki
samoprzylepne
w dwodch
kolorach,
dtugopisy.

i podzielajg zobowigzanie do
ich przestrzegania.

Balon obaw i oczekiwan.
Celem ¢wiczenia jest
podzielenie sie OU obawami
i oczekiwaniami wobec zajec.
Po zakonczeniu OU wiedza,
czego spodziewac sie po
warsztatach i czuja sie na
nich pewniej i bezpieczniej.

dany zapis. Jesli ktos sie nie zgadza z dang
zasada, negocjacje trwaja do momentu
uzyskania jednomyslinosci (stad nazwa
kontrakt). OU, ktdére zgadzajg sie na dany
zapis - wstaja (tak, by byto widad, czy kto$
sie nie zgadza). OP dba o to, by w kontrakcie
zapisane zostaty niezbedne do sprawnego
prowadzenia warsztatow i pracy w redakcji
zasady (poufnosci, wzajemnej pomocy,
odpowiedzialnego podejmowania sie zadan,
terminowosci, punktualnosci, uwaznego
stuchania, konstruktywnej krytyki itd.).

W razie potrzeby - sam inicjuje dyskusje
nad kolejnymi propozycjami, ktére nie padty
z sali, a jego zdaniem sg wazne. Na koncu
proponuje zapisac zasade, ze kontrakt moze
by¢ rozbudowywany w trakcie zaje¢. Gdy
konczg sie pomysty, uczestnicy przyjmuja
caty kontrakt, podpisujgc go lub jeszcze raz
wstajac.

OP rysuje na przyczepionym do Sciany

lub powieszonej na flipcharcie kartce
flipchartowej balon lotniczy. Ttumaczy OU,
ze czasza to cos, co ciggnie balon do gdry

i przykleja do niej karteczki samoprzylepne
danego koloru (najlepiej koloru kojarzacego
sie z nadzieja, np. zielonego). Kosz to miejsce,
gdzie jest balast, ktory ciggnie balon w dot

- tu OP przykleja karteczke innego koloru.
OP rozdaje OU karteczki w kolorach, ktére
przykleit do balonu. Kazdy moze otrzymac
maksymalnie dwie: obie jednego koloru lub
po jednym z kazdego. Na jednym kolorze OU
wypisuja (anonimowo!) obawy, ktére wigza

z warsztatami, na drugim - oczekiwania. Po
zapisaniu przyklejaja karteczki do balonu.
Gdy wszyscy skoncza, OP omawiajg po kolei
oczekiwania i obawy - rozwiewajac te obawy,
ktére mozna rozwiac, komentuja, jak unikngé
tych, ktére sg realne oraz potwierdzajac lub
zaprzeczajac mozliwosciom ziszczenia sie
oczekiwan na tych zajeciach.

Okoto 15 min
pracy w grupach
i15minna
omowienie.

Gatunki dziennikarskie

Wywiad. Cwiczenie ma na
celu zapoznanie uczestnikéw
z nowym gatunkiem -
wywiadem (patrz str....). Po

OP dzieli uczestnikdéw na 3-4 zespoty (do
5 0sdb kazdy). Kazdy zespdt otrzymuje
papier flipchartowy flipchartowy/kartki
A4, flamastry/dtugopisy oraz zestaw

Flipchart

lub tasma
klejgca, papier
flipchartowy

lub kartki A4,
flamastry/
dtugopisy, gazety
z wywiadami -
najlepiej rowniez
reporterskimi.

Okoto 15-20 min.
Flipchart

lub tasma
klejgca, papier
flipchartowy,
flamastry.

Okoto 15 min
pracy w grupach
i 15 min na
omoéwienie.
Flipchart

lub tasma
klejaca, papier
flipchartowy

lub kartki A4,
flamastry/
dtugopisy, gazety
z wywiadami -
najlepiej réwniez
reporterskimi.

zakonczeniu uczestnik
wie, czym jest wywiad
dziennikarski i jakie ma
cechy.

Jak przygotowac sie

do wywiadu? Jak go
przeprowadzi¢?

Po zakonczeniu OU wiedzg,
jak przygotowac sie do
wywiadu, jak przygotowad
pytania, jak podejs¢ do
rozmowcy, jak pytacé, by
uzyskac odpowiedzi.

Reportaz/migawka.
Cwiczenie ma na celu
zapoznanie uczestnikow

z nowym gatunkiem

- reportazem i jego
fragmentem - migawka
(patrz str...). Po zakonczeniu
uczestnik wie, czym jest
reportaz/migawka i jakie ma
cechy.

gazet - zawierajacy posrdd innych tekstéw
wywiady prasowe - dtuzsze i krétsze. Warto,
by pojawity sie wywiady reporterskie (np.

z czwartkowego dodatku ,,Gazety Wyborczej
- ,Duzy Format”). OP prosi uczestnikdw, by -
przegladajac wywiady, niekoniecznie czytajac
w catosci - zastanowili sie, czym jest wywiad,
jakie sq jego cechy. Prosi, by zwrdcili uwage
na to, czym tekst sie zaczyna, jak sie konczy,
jak jest podzielony, jakie tematy porusza,

z kim jest prowadzony, jakie pytania sg
zadawane, czy kolejne pytania i odpowiedzi
wigza sie z soba.

Po zakonczeniu pracy w grupach ich
przedstawiciele po kolei podaja (po jednej)
zauwazone cechy, OP - po omowieniu kazdej
- zapisuje je na flipcharcie.

Cwiczenie ma postac burzy mézgéw. OP
prosi uczestnikdéw, by zastanowili sie, co
trzeba zrobi¢ przed wywiadem i w jego
trakcie, by odnies¢ sukces? Jak wybraé
rozmowce? Co o nim wiedzie¢? Jak
przygotowac zestaw pytan? Jak je zadawac,
by rozmdwca chciat odpowiadac?
Odpowiedzi OP zapisuje na flipcharcie

w kategoriach: przygotowanie do wywiadu
oraz przeprowadzanie wywiadu.

OP dzieli OU na 3-4 zespoty (kazdy

do 5 0séb). Kazdy zespdt otrzymuje papier
flipchartowy, flipchart/kartki A4, flamastry/
dtugopisy oraz zestaw gazet - zawierajgcych
reportaze (np. z dodatku ,Gazety Wyborczej”
- ,Duzy Format” czy z tygodnika ,,Polityka”).
OP prosi uczestnikdw, by - niekoniecznie
czytajac teksty w catosci - zastanowili sie,
czym jest reportaz, jakie sg jego cechy. Co
wydaje sie wazne w tego typu tekstach?

O czym sa? Dlaczego tak wazny jest
szczegodt/opis? Jak sie zaczynaja, a jak
konczg? Po zakonczeniu pracy w grupach

ich przedstawiciele po kolei podajg (po
jednej) zauwazone cechy, OP - po omdwieniu
kazdej - zapisuije je na flipcharcie. Nastepnie
zatrzymuje sie przy cesze reportazu, jaka

jest szczegdtowy opis. OP prosi OU, by
przeczytali takie przyktadowe opisy sytuacii,
krajobrazu, 0séb czy akcji. Nastepnie



Okoto 20 min
Flipchart

lub tasma
klejgca, papier
flipchartowy,
flamastry,
przyktady
informacji
dziennikarskiej/
newsa z gazet,

News/informacja
dziennikarska. Cwiczenie
ma na celu zapoznanie
uczestnikow z nowym
gatunkiem - informacja
dziennikarska/newsem
(patrz str...). Po zakonczeniu
uczestnik wie, czym jest
informacja dziennikarska

i jakie ma cechy.

nazywa takie fragmenty migawkami. Prosi
uczestnikow, by podaliich cechy. Jak od
strony warsztatu dziennikarskiego osiggnac
efekt, ktory pozwala czytelnikowi wyobrazi¢
sobie opisywana rzeczywistosc tak, jakby ja
widziat?

OP czyta OU przyktady informacji
dziennikarskiej/newsa. Prosi uczestnikow, by
pomysleli, na jakie pytania odpowiadajg te
teksty. Odpowiedzi zapisuje na flipcharcie.
Nastepnie pyta OU, czy wszystkie teksty
odpowiadajg na te pytania w tej samej
kolejnosci? Czy zawsze odpowiadajg na
wszystkie pytania? Odpowiedzi na ktére
pytanie najczesciej brakuje? Po zadaniu
tych pytan, jesli trzeba, czyta raz jeszcze dla

np. krotkie przypomnienia przyktadowe teksty.
depesze.

Pisanie i redagowanie
Okoto 30 min Wywiad z interesujaca OP prosi OU, by poszukali interesujgcej

(jesli podczas
zajed), tyle samo
lub dtuzej (jesli
jako zadanie

na nastepne
spotkanie).
Kartki

i dtugopisy,
wywiady OU.

10 minut na
pisanie oraz
15-20 min na

0soba. Cwiczenie ma na
celu sprawdzenie, czy OU
zapamietaty cechy wywiadu
i potrafig zastosowac je

w praktyce. Po wykonaniu
éwiczenia, uczestnik

ma za sobg pierwsze
doswiadczenie w roli
dziennikarza z wywiadem,
umie szukac rozmoéwcow,
zetknat sie takze w praktyce
z problemami dziennikarza
przeprowadzajgcego

i redagujgcego wywiad.

Pierwsza migawka. Cwiczenie
ma na celu sprawdzenie,
czy OU zapamietaty cechy

- dla nich i czytelnikdw - osoby, z ktdra
mogliby porozmawiaé. Jesli ¢wiczenie
przeprowadzane jest na warsztatach - OU
szukaja jej wsrdd siebie, jesli jako zadanie
na nastepne spotkanie - wsrdd wszystkich,
z kim bede miec¢ kontakt. Zadaniem jest
zadac takiej osobie kilka pytan - powigzanych
ze sobg, ciekawych, wydobywajacych
interesujgce odpowiedzi, dajgcych cos
czytelnikom. Wywiad nie powinien by¢
dtuzszy niz strona, pottorej. Powinien byc¢
spisany i zredagowany oraz napisany
czytelnie - tak, by autor bez trudu mégt
go przeczytaé. OP powinna zacheci¢ do
napisania takich wywiadow, ktére beda
stanowi¢ pierwszy materiat do gazety.

OU czytaja przygotowane wywiady. Przy
omawianiu tekstéw OU powinny zastanowic
sie, czy temat i osoba sa ciekawe dla nich

i innych czytelnikdw oraz wskazac zalety
wywiadu i elementy, ktére warto jeszcze
poprawi¢. OP powinna zabiera¢ gtos na
koncu omawiania danego tekstu.

OP pokazuje uczestnikom 2-3 przygotowane
wczesniej zdjecia. Powinny by¢ wyrazne,
najlepiej utrwalac jakas akcje, wydarzenie

omowienie.
Zdjecia, kartki
i dtugopisy.

wywiadu i potrafig napisac¢
taki tekst. Po wykonaniu
¢wiczenia OU maja
Swiadomos¢, czym jest
postugiwanie sie zywym
opisem.

lub przedstawia¢ charakterystyczny widok.
Trzymajac zdjecia w reku, OP przechodzi

z nimi dwukrotnie przed OU - tak, by mogty
je doktadnie zobaczy¢, ale tylko przez chwile
(tak, jak tylko przez chwile widzi sie widok
za oknem pociggu czy samochodu). OP
prosi, by OU wybraty jedno zdjecie i opisaty
je tak, by czytelnik mdégt wyobrazié sobie

to, co przedstawia. OU majg skupié sie na
tym, co zdjecie przedstawia, tzn. nie pisa
,na zdjeciu widze stonia z wysitkiem idacego
do wodopoju”, ale ,,Ston idzie z trudem do
wodopoju”. Przed przystapieniem do pisania
OP podkresla, ze migawka, jako fragment
reportazu, a wiec gatunku dziennikarskiego,
traktowac musi o faktach, ktére rzeczywiscie
miaty miejsce. To ¢wiczenie jest odejsciem
od tej zasady, ,sucha zaprawg”, ale i tak OU
powinny pisac tylko o tym, co zauwazyty

i zapamietaty.

Nastepnie OU czytajg swoje teksty. Omawiac
je mozna po kazdym przeczytanym lub

po przeczytaniu 2-3 tekstéw bazujacych

na tej samej fotografii. Pytanie, na ktérym
powinny sie skupi¢ stuchajgce OU brzmi:
czy ja jako czytelnik, stuchajac tego tekstu,
jestem w stanie wyobrazi¢ sobie scene, ktdrg
przedstawia? Pod tym katem warto szukac
mocnych i stabych stron tekstu. OP powinna
zabiera¢ gtos na koncu omawiania danego
tekstu lub grupy tekstow.

OU pisza miedzy
zajeciami,
omowienie - 20
min.

Kartki, dtugopisy,
teksty OU.

W zaleznosci od
dtugosci tekstu

i temperatury
dyskus;ji.

Pierwszy news/informacja
dziennikarska. Cwiczenie ma
na celu sprawdzenie, czy OU
zapamietaty cechy newsa/
informacji dziennikarskiej

i potrafig napisac taki tekst.
Po wykonaniu ¢wiczenia

OU majg $wiadomos¢, czym
jest pisanie newsow i jakie
problemy sie z tym wiaza.

Redagowanie. Cwiczenie

ma na celu zapoznac
uczestnikow z redagowaniem
w praktyce. Po wykonaniu

OP prosi czytelnikow, by na nastepne zajecia
przyniesli informacje dziennikarska. Moze
ona traktowac o wydarzeniu, ktére bedzie
miato miejsce w miedzyczasie (np. spotkanie
z gosciem, turniej sportowy itd.), moze
odnosi¢ sie do wydarzen na wolnosci. Wazne,
by news byt prawdziwy - traktowat o faktach,
i byt ciekawy dla czytelnikow - tak, by mogt
by¢ wykorzystany jako materiat do gazety.
OU czytajg swoje teksty. Reszta OU ocenia,
czy sg ciekawe, szuka mocnych i stabych
stron tekstu. OP wyraza swoje zdanie na
koricu omawiania danego tekstu.

OP prosi uczestnikdw, by przeczytali swoje
teksty. Reszta OU staje sie redaktorami. Ich
zadaniem jest wskaza¢ mocne i stabe strony
tekstu. Wskazowki powinny by¢ precyzyjne,



Teksty OU, ew.
kartki i dtugopisy.

¢wiczenia OU lepiej rozumie,
na czym polegajg zadania
redaktora i praca z autorem.

a OU musza pamietac, aby zadbac o to, by
tekst byt jak najlepszy, ale jednoczesnie nie
zniechecic¢ zbyt ostra lub zbyt ogding krytyka
autora. Autor ma prawo nie zgadzac sie ze
wszystkimi sugestiami i broni¢ rozwigzan,
ktore przyjat. OP moderuje ew. dyskusje,
swoje zdanie wyraza jako ostatni.

W kolejnych tego typu ¢wiczeniach teksty
moga by¢ czytane w dwdch grupach lub
nawet w parach.

Redakcja

15 min pracy w
grupach oraz 15
min omowienia.
Flipchart,
flamastry.

15 min pracy w
grupach oraz 15
min omowienia.
Flipchart,
flamastry.

Okoto 20-30
min.
Flipchart z
wypisanymi
funkcjami
redakcji,
flamastry

Co to jest redakcja?
Cwiczenie ma na celu
zapoznac uczestnikéw ze
specyfikg pracy redakgji

i przygotowac do podziatu
funkcji redakcyjnych.

Dobry dziennikarz - dobry
redaktor. Po ¢wiczeniu

OU wiedza, co powinno
cechowac dobrego
dziennikarza i redaktora

oraz zdajg sobie sprawe z roli,
jaka czeka ich w gazecie.

Podziat zadan w redakcji.

OP dzieli OU na trzy grupy. Kazda otrzymuje
flipchart i zadania: pierwsza wypisuje
skojarzenia ze stowem ,redakcja”, druga

- cechy i zasady rzadzace dobra redakcja,
trzecia - nazwy funkcji koniecznych do
obsadzenia, by redakcja dziatata oraz
czynnosci z nimi zwigzane.

Nastepnie przedstawiciele grup dziela sie
wynikami pracy na forum. Inne grupy oraz OP
(na koncu) podsumowaujg i uzupetniajag wyniki
pracy.

OP dzieli OU na dwie grupy. Pierwsza
wypisuje cechy dobrego redaktora
(tekstéw), druga - dziennikarza. Nastepnie
przedstawiciele grup dzielg sie wynikami
pracy na forum. Inne grupy oraz OP (na
koncu) podsumowuijg i uzupetniajg wyniki
pracy.

OP wiesza na flipcharcie lub na $cianie
przygotowany wczesniej spis funkcji w
redakcji. Upewnia sie, czy zakres zadan kazdej
z nich jest zrozumiaty. Nastepnie prosi OU,
by zastanowili sie, jakie umiejetnosci i cechy
osobowosci sg dla kazdej z funkcji pozadane.
A moze jeszcze inne przydatne zasoby?

Np. dyspozycyjnosé, dostep do komputera
redakgji itd. OP wypisuje te informacje przy
poszczegodlnych funkcjach.

Teraz czas na decyzje kazdej z OU. W

jakiej funkcji sie widzi? Decyzje musza by¢
odpowiedzialne. Gdy wszyscy dopisali sie
przy wybranej funkcji/funkcjach, grupa
przyglada sie, czy wszystkie zostaty
obsadzone, czy ktérejs nie nalezy wzmocnic
dodatkowa osoba/osobami. Funkcje moga
by¢ obsadzane rotacyjnie.

Na stronie www.grupahoryzont.pl wiecej ¢wiczen dotyczacych pisania i pracy redakcji,
ale takze m.in.: podnoszenia energii grupy (tzw. energizery), podsumowywania pracy,

sposobdéw podziatu na grupy.

Wybdr i opracowanie opisdéw ¢wiczen: Maciej Sopyto



Stowarzyszenie Mtodych Dziennikarzy ,,Polis” - istnieje
od 1995 roku, promuje idee praw cztowieka oraz uczy zasad
odpowiedzialnego dziennikarstwa. Zadania te realizuje
poprzez prowadzenie warsztatéw, organizacje spotkan,
debat, pokazéw filmowych, zywych bibliotek,
wydawanie gazet festiwalowych.

Kontakt:
www.polis.org.pl
info@polis.org.pl

facebook.com/polis1995

Grupa ,,Horyzont” - dziata przy Stowarzyszeniu Mtodych
Dziennikarzy ,,Polis” i Helsiriskiej Fundacji Praw Cztowieka.
Zajmuje sie problemem karania $miercia i praca z wiezniami
oraz promowaniem idei sprawiedliwosci naprawczej,
organizujac warsztaty, debaty z udziatem ekspertéw
czy projekty kierowane do jednostek karnych i wieznidw.

www.grupahoryzont.pl
grupahoryzont@polis.org.pl
facebook.com/horyzontabolicja




